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ROZDZIAL 1

PRZEPISY OGOLNE

§ 1

1. Nazwa szkoty brzmi:

Publiczna Szkola Podstawowa im. Jana Pawla II w Skarszewach, 83 — 250 Skarszewy,
ul. Dworcowa 27.

2. Nazwa szkoty filialnej brzmi:

Publiczna Szkola Podstawowa im. Jana Pawla II w Skarszewach Filia w Baczku, Baczek 1,
83 — 250 Skarszewy.

3. Organem prowadzacym Szkole dla zadan zawartych w art. 5 ust 9, art. 58 ust 6, art. 59 ust 1
oraz art. 62 ust 1 i 5 ustawy o systemie o$wiaty jest Rada Miejska w Skarszewach, dla
pozostatych spraw Burmistrz Skarszew.

4. Nadzor pedagogiczny nad szkotlg sprawuje Kurator Oswiaty w Gdansku.

5. Cykl ksztatlcenia w Szkole Podstawowej im. Jana Pawta Il w Skarszewach trwa 6 lat,
obejmuje klasy | — VI.

6. Cykl ksztalcenia w Szkole Podstawowej im. Jana Pawta I w Skarszewach — Szkota Filialna
w Baczku obejmuje klasy I — Il oraz oddzial przedszkolny dla dzieci szeScioletnich
i piecioletnich. Na pisemny wniosek rodzica i za zgoda dyrektora dopuszcza si¢ przyjecie
do oddziatlu przedszkolnego dzieci czteroletnich.

§ 2

1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Szkota posiada sztandar z godtem Rzeczypospolitej Polskiej.

3. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
4. Zasady gospodarki finansowej 1 materialnej szkoty okreslajg odrebne przepisy.
5. Szkola moze na wyodrgbnionym rachunku bankowym, gromadzi¢ $rodki
specjalne pochodzace z:

- dobrowolnych wptat rodzicow,

- za wyzywienie 1 z innych zroédet zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
6. Srodki specjalne moga by¢ przeznaczone na:

- dziatalno$¢ dydaktyczno — wychowawcza,

- zakup pomocy naukowych 1 wyposazenia,

- zakup materiatOw na remonty i1 konserwacje,

- zakup $rodkow czystosci, materiatow biurowych,

- oplaty za ustugi (remonty, transport, przeglady ...),

- zywienie uczniow, pracownikow,

- wynagrodzenia wynikajace z dzialalnos$ci jednostki o§wiatowej,

- inne cele wynikajace ze statutowej dziatalnosci szkoty.

ROZDZIAL 11

CELE I ZADANIA SZKOLY
§1
1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisOw prawa oraz uwzgledniajace program
wychowawczy szkoty. Programy nauczania dla nauczania przedszkolnego, I etapu edukacyjnego
(klasy I-111) oraz 11 etapu edukacyjnego (klasy IV — VI) dopuszcza dyrektor szkoty na podstawie
wniosku nauczyciela realizujagcego program oraz po zasiggni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej.
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Szkota w zakresie nauczania zapewnia uczniom w szczeg6lnosci:
1) nauk¢ poprawnego i swobodnego wypowiadania sie, pisania i Czytania ze zrozumieniem;

2) poznawanie wymaganych poje¢ i1 zdobywanie wiedzy na poziomie umozliwiajagcym
€0 najmniej kontynuacje nauki na nastepnym etapie ksztalcenia;

3) dochodzenie do rozumienia, a nie tylko do pamigciowego opanowania przekazywanych
tresci;

4) rozwijanie zdolno$ci myslenia analitycznego i syntetycznego oraz osobistych zainteresowan;
5) traktowanie wiadomosci przedmiotowych, stanowigcych warto$¢ poznawczg samg w sobie,
W sposob integralny, prowadzacy do lepszego rozumienia §wiata, ludzi i siebie;

6) poznawanie zasad rozwoju osobowego i zycia spotecznego,  nabywanie umiejetnosci
dbania o swoje zdrowie, ksztaltowanie poczucia przynalezno$ci do spotecznosci swojej
szkoty, srodowiska lokalnego i regionu;

7) znalezienie w szkole $rodowiska wychowawczego sprzyjajacego wszechstronnemu
rozwojowi (w wymiarze intelektualnym, psychicznym, spotecznym, zdrowotnym, estetycznym,
moralnym, duchowym);

8) poznawanie dziedzictwa kultury narodowej, postrzeganej w perspektywie Kkultury
europejskiej;

9) podejmowanie dziatan w celu podniesienia kultury ekologicznej, wdrazania do ekologicznego
myslenia oraz ksztaltowanie wlasciwej postawy wobec problemow ochrony srodowiska;

10) sprawuje opick¢ nad uczniami z uwzglgdnieniem zasad bezpieczenstwa oraz promaocji
ochrony zdrowia;

11) udziela uczniom pomocy pedagogicznej i psychologicznej, przestrzega procedur
postepowania wobec uczniow:

uchylajacych si¢ od obowiazku szkolnego,

- stwarzajacych problemy wychowawcze,

- dopuszczajacych sie czynoéw karalnych,

- bedacych ofiarg czynu karalnego,

- posiadajacych narkotyki, badz stwarzajacych domniemanie, iz sa pod ich wptywem

- bedacych pod wpltywem alkoholu badz narkotykow;

12) podejmuje dziatania w celu eliminowania segregacji dzieci;

13) dba o przestrzeganie demokracji;

14) wspieranie realizowanych przez wucznidbw oraz organizacje pozaszkolne akcji
charytatywnych rozwijajace postawy altruistyczne.

§2

1. Realizacja celow i zadan szkoty nastepuje poprzez:

1) integracje wiedzy nauczanej przez:

- ksztalcenie zintegrowane w klasach I — I11,

- nauczanie przedmiotowe w klasach IV - VI

2) organizacj¢ ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci niepelnosprawnych
I niedostosowanych spotecznie.

3) rozwijanie kultury i sprawnosci fizycznej, ksztalcenie nawykoéw uprawiania sportu, turystyki
I innych form aktywnego wypoczynku;

4) oddziatywanie wychowawcze skierowane jest na priorytety takie jak:

- pomoc w uzyskaniu orientacji i hierarchizacji wartosci,

- personalizacj¢ zycia w rodzinie, w grupie kolezenskiej, w szerszej spotecznosci,

- wychowanie obywatelskie i patriotyczne;

5) prowadzenie kot zainteresowan i kot przedmiotowych, zaje¢ dydaktyczno — wyrownawczych,
zaje¢  rewalidacyjnych, zaje¢  korekcyjnych, kompensacyjno —  wyrdéwnawczych,
logopedycznych;

6) dziatalnos¢ $wietlicy szkolnej;

7) prowadzenie lekcji religii, etyki w szkole;



8) wychowanie uczniow zgodnie z przestaniem patrona szkoty:

- obchodzenie rocznicy nadania imienia szkole — miesigc pazdziernik

- upamigtnienie Smierci Jana Pawta Il - kwiecien

- dzien patrona szkoty — maj;

9) wlaczenie uczniéw do dziatan stuzgcych ochronie przyrody — Dzien Niezapominajki (15 V)
10) prace pedagoga szkolnego wspomagang badaniami i zaleceniami Poradni Psychologiczno -
Pedagogicznej w Starogardzie Gdanskim oraz innych poradni specjalistycznych, wspotpraca
z sagdem rodzinnym, Komisariatem Policji w Skarszewach, Miejskim Osrodkiem Pomocy
Spotecznej;

§3

1. Szkota dba o bezpieczenstwo uczniow, odpowiednie warunki nauki, wychowania i opieki oraz
ochrania ich zdrowie poprzez:

1) objecie budynku (wytgcznie korytarze) i terenu szkolnego nadzorem kamer CCTYV,

2) dyzury nauczycieli w budynku wg grafiku wywieszanego w pokoju nauczycielskim;

3) zapewnienie opieki na zajeciach pozalekcyjnych i nadobowigzkowych;

4) przydzielenie jednego opickuna (osoby petnoletniej): na 30 uczniow — jezeli grupa nie
wyjezdza poza miasto i nie korzysta z przejazdow, na 15 ucznidw - w czasie wycieczki, na 10
uczniéw w czasie turystyki kwalifikowanej;

5) zgtaszanie do Policji Drogowej autokarow wycieczkowych celem dokonania kontroli
technicznej;

6) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych, lekcjach wychowania
fizycznego, techniki, na apelach grup wiekowych i szkolnych;

7) przeznaczenie do nauki oddzielnego skrzydta dla uczniow klas I — 11,

8) zapewnienie pobytu w $wietlicy szkolnej dzieciom dojezdzajacym oraz tym, ktore wymagaja
opieki przed 1 po zajeciach lekcyjnych;

9) szkolenie pracownikow szkoty w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy;

10) dostosowanie stolikow uczniowskich, krzesel i innego sprz¢tu szkolnego do wzrostu
ucznidéw i rodzaju pracy;

11) systematyczne omawianie przepisow ruchu drogowego, ksztalcenie komunikacyjne, oraz
przeprowadzanie egzaminu na karte rowerowa; zapewnienie uczniom warunkow do spozycia
jednego cieptego positku w stoldwce szkolnej;

12) utrzymywanie kuchni, jadalni, i urzadzen sanitarnych w stanie petnej sprawnosci i w statej
czystosci,

13) uwzglednienie w tygodniowym rozktadzie zajgé¢ dydaktyczno — wychowawczych roztozenia
zaje¢ w kazdym dniu;

14) réznorodnosci zaje¢ w kazdym dniu;

15) w miar¢ mozliwosci nie taczenia w kilkugodzinne jednostki lekcyjne zaje¢ z tego samego
przedmiotu, z wyjatkiem przedmiotoéw, ktorych program tego wymaga.

§4

1.Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc,
szkota udziela wsparcia poprzez:

1) pomoc pedagogiczng i psychologiczng udzielang przez pedagoga szkolnego i instytucje
swiadczace specjalistyczne poradnictwo;

2) zajecia rewalidacyjne, korekcyjno — kompensacyjne, gimnastyke korekcyjng, terapie
pedagogiczna, logopedyczng grupowa i indywidualng dla uczniéow z ryzyka dysleksji i ze
specyficznymi trudno$ciami w nauce;

3) zapewnienie pobytu w $wietlicy szkolnej;

4) zapewnienie dozywiania w formie obiadow finansowanych przez Osrodek Opieki
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Spotecznej;

5) zorganizowanie pomocy materialnej (stypendia, wyprawki) w miar¢ mozliwosci szkoty
oraz rzeczowej w ramach akcji charytatywnych;

6) organizowanie wypoczynku letniego i zimowego.

§5

1. Celem dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci terapeutycznych
uczniow Szkola zapewnia pomoc udzielang przez pedagoga szkolnego 1 Poradnig
Psychologiczno — Pedagogiczng w Starogardzie Gdanskim w formie:

1) kierowania na badania uczniow z deficytami rozwojowymi,

2) wydawanie =zalecen o odroczeniu, wydluzeniu lub przyspieszeniu obowigzku

szkolnego, nauczaniu indywidualnym, rewalidacji indywidualnej;
3) spotkan terapeutycznych.
§6

1. Cele utworzenia oddziatlu integracyjnego:

- umozliwienie uczniom niepetnosprawnym rozwoju spotecznego oraz zdobycia
wiedzy 1 umiejetnos$ci wspdlnie z rowiesnikami

- dzieci niezaleznie od typu uposledzenia musza si¢ uczy¢ zy¢
i pracowa¢ z wszystkimi cztonkami spotecznosci,

- dzieci niepelnosprawne maja prawo do realizacji obowigzku szkolnego w sposob
dostosowany do tempa rozwoju w otwartym systemie, stwarzajagcym mozliwos¢ przejscia
migdzy poszczegdlnymi typami szkét na kazdym etapie ksztalcenia (zaleznie od potrzeb
1 mozliwosci niepetnosprawnego ucznia),

- integracja dzieci zdrowych i ze specjalnymi potrzebami to naturalny sposob
kreowania postaw tolerancji,

- ksztalcenie integracyjne pozwala ograniczy¢ nauczanie indywidualne w domu
do wyjatkowych przypadkow,

- ksztalcenie postaw akceptacji i tolerancji wobec odmiennosci.

2. Zadania klas integracyjnych:

- integrowanie dzieci niepelnosprawnych i1 zdrowych w naturalnym Srodowisku
réwiesniczym,

- prowadzenie zaje¢ grupowych aktywnymi metodami opartymi na wspotpracy,

- nauczanie wielopoziomowe w ramach wspdlnego programu nauczania POpPrzez
modyfikowanie go do potrzeb 1 mozliwosci konkretnego dziecka,

- stymulowane rozwoju dziecka niepelnosprawnego 1 przygotowywanie go do
pokonywania trudnos$ci w zyciu spotecznym,

- nauczanie wspotodczuwania, tolerancji, otwartosci na innych poprzez oddziatywanie
na uczucia 1 wyobraznig.

3. Rekrutacja dzieci do klasy integracyjnej:
— specjalna opina o poziomie rozwoju i potrzebach edukacyjnych dziecka,
— orzeczenie poradni psychologiczno — pedagogicznej o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
— decyzja rodzicoéw, opiekunow,
— klasa integracyjna moze liczy¢ do 20 ucznidéw w tym do 5 niepelnosprawnych.

§7

1. Sala lekcyjna, w ktorej ucza si¢ dzieci klas I — I1I, powinna sktada¢ si¢ z czg¢sci dydaktycznej
i rekreacyjnej (zawierajacej gry, zabawki, srodki dydaktyczne, kacik wypoczynkowy)

2. Dzieci sze$cioletnie mogg korzysta¢ ze stalej opieki w $wietlicy poza swoimi zaj¢ciami.

3. Do obowigzkow rodzica ucznia, ktory nie ukonczyt 7 lat, nalezy doprowadzenie i odebranie
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osobiste ze szkoty.

4. Dziecko, ktore rozpoczeto nauke w klasie pierwszej moze na wniosek rodzicow, poparty
opinig PPP zosta¢ skreslone z listy ucznioéw, a dyrektor szkoly moze uchyli¢ decyzj¢ o przyjeciu
dziecka do szkoty.

5. Szkola zapewnia uczniowi mozliwo$¢ pozostawienia w szkole czgsci podrecznikow
i przyboréw szkolnych.

6. Liczba uczniow w klasach I-111 nie moze przekraczaé 25 uczniow:

a) w przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczecia do zakonczenia zajec
dydaktycznych do oddzialu klasy I, II lub III szkoty podstawowej, ucznia zamieszkatego
W obwodzie szkoty, dyrektor szkoty po poinformowaniu rady oddziatowej (rodzicéw), dzieli
dany oddziat, jezeli liczba ucznidéw jest zwiekszona ponad liczbe 25 oséb

b)mozliwe jest zwigkszenie liczby uczniow ponad limit (25 ucznidow) na wniosek rady
oddziatowej rodzicéw, oraz po uzyskaniu zgody organu prowadzacego nie wigcej jednak niz
0 2 uczniéw

c) jezeli liczba uczniow w oddziale klas I-III zostanie zwigkszona, w szkole zatrudnia si¢
asystenta nauczyciela.

CELE I ZADANIA ODDZIALU PRZEDSZKOLNEGO

§8

1.W szkole utworzony jest oddzial przedszkolny realizujacy program wychowania
przedszkolnego.

2. Rekrutacje dzieci przeprowadza si¢ w oparciu o zasad¢ powszechnej dostgpnosci — szczegdty

w rozdziale X.

3. Zadaniem oddzialu przedszkolnego jest wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka,

udzielanie dzieciom pomocy psychologiczno — pedagogicznej poprzez:

a) prowadzenie przez nauczycieli obserwacji pedagogicznych w celu diagnozowania rozwoju
wychowankow,

b) informowanie rodzicow o zauwazonych deficytach badz uzdolnieniach rozwojowych dziecka,

c) wystawianie dzieciom, na zyczenie rodzicOw, opinii (charakterystyki) wychowanka dla
specjalistow z poradni psychologiczno — pedagogicznej,

d) wspdlprace z poradnig psychologiczno — pedagogiczng 1 innymi poradniami
specjalistycznymi,

e) zapraszanie do oddzialu przedszkolnego, na zyczenie rodzicOw i nauczyciela, specjalistow
w celu obserwacji dzieci z trudno$ciami — obserwacja w sytuacjach naturalnych,

f) indywidualizowanie pracy z dzieckiem oczekujacym pomocy,

g) wspieranie dzieci z uzdolnieniami,

h) prowadzenie edukacji prozdrowotnej 1 promocji zdrowia wsrod dzieci 1 rodzicoOw.

6. Zapewnienie opieki dzieciom odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci szkoty.
7. Umozliwienie dzieciom podtrzymywania tozsamosci narodowej i religijnej poprzez:
a) organizowanie na wniosek rodzicow bezptatnej nauki religii,

b) zapewnienie opieki dzieciom nickorzystajagcym z nauki religii,

¢) planowanie i organizowanie zaj¢¢ z wychowania patriotycznego ze zwrdceniem uwagi
na obchodzone §wigta narodowe.

8. Zapewnienie warunkow umozliwiajacych dzieciom osiggniecie gotowosci szkolne;j.
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9. Wspomaganie rodzicow w wychowaniu dzieci i przygotowanie ich do nauki szkolne;j.
10. Zadania 1 cele w oddziale przedszkolnym realizuje si¢ poprzez:

a) wspomaganie rozwoju dziecka w przyjaznym, bezpiecznym i zdrowym srodowisku,
b) uwzglednianie indywidualnych potrzeb dziecka,

C) zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych ,

d) wspieranie ich ciekawosci, aktywnosci, samodzielnosci,

¢) umacnianie wiary we wlasne sity i mozliwosci osiggnigcia sukcesu,

f) motywowanie do osiggania celow,

g) stwarzanie warunkow do rozwijania samodzielno$ci i podejmowania odpowiedzialnosci
za siebie 1 za najblizsze otoczenie,

h) rozwijanie wrazliwo$ci moralne;j:

- dostrzeganie dobra, prawdy i1 pickna w swoim postgpowaniu i postgpowaniu innych,
- traktowanie swoich potrzeb na réwni z potrzebami innych,

- wyrazanie wlasnych mysli i przezy¢,

1) ksztaltowanie umiejetnosci obserwowania zjawisk zachodzacych

w Srodowisku spoltecznym, przyrodniczym, kulturowym i technicznym,

j) rozbudzanie ciekawosci poznawczej,

k) zachecanie do aktywnosci badawczej,

1) rozwijanie wrazliwosci estetycznej (plastycznej, muzycznej, ruchowe;j),

m) tworzenie warunkow do rozwoju wyobrazni,

n) rozwijanie umiejgtnosci spotecznych niezbednych do poprawnej relacji z dzie¢mi 1 osobami
dorostymi,

0) podnoszenie i1 rozwijanie sprawnosci fizycznej dzieci — systematyczne

prowadzenie zabaw 1 ¢wiczen ruchowych, organizowanie spaceréw i wycieczek,

p) wyrabianie czynnos$ci samoobstugowych, nawykow higienicznych i kulturalnych.
§9

Organizacja pracy oddzialu przedszkolnego

1. Organizacj¢ wychowania i opieki w danym roku szkolnym okre$la arkusz organizacyjny
szkoty.

2. Do oddziatu przedszkolnego przeprowadza si¢ rekrutacje dzieci w wieku 5 — 6 lat.
3. Liczba dzieci w oddziale nie moze przekroczyc¢ 25.

4. Organizacje pracy oddziatu przedszkolnego okresla ramowy rozklad dnia, ktory okresla
godziny m.in.:

a) schodzenia si¢ 1 rozchodzenia dzieci,

b) positkow,

c) zajec, spaceroOw i zabaw.

5. Gloéwne zasady organizowania czasu przebywania dziecka w oddziale to:

a) organizowanie zaj¢¢ dydaktycznych dostosowanych do potrzeb i mozliwosci
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dzieci,

b) organizowanie gier, zabaw 1 innych zaje¢ ruchowych w pomieszczeniach szkoty, na szkolnym
boisku lub w terenie,

C) organizowanie wycieczek oraz spacerOw poza teren szkoty,

d) odpowiednie wykorzystanie wyposazenia i mozliwosci szkoty,

¢) umozliwienie skonsumowania drugiego $niadania oraz spozycia obiadu w stotéwce szkolne;j.

6. Oddzial przedszkolny pracuje 5 godzin dziennie w dni robocze ( 8.00 — 13.00)
od poniedziatku do pigtku. W dni, w ktorych odbywaja si¢ zajecia religii lub dodatkowe zajecia
oddziat pracuje pot godziny diuzej. Dzieci, ktére nie uczeszczaja na zajecia religii lub
dodatkowe zajecia edukacyjne majg zapewniong na ten czas opieke nauczyciela.

7. W oddziale przedszkolnym sprawuje si¢ opicke dostosowujagc metody i sposoby oddziatywan
do wieku dziecka i1 jego mozliwo$ci rozwojowych, potrzeb srodowiskowych z uwzglednieniem
mozliwos$ci lokalowych szkoty:

a) przez caty czas pobytu w szkole dzieci znajduja si¢ pod opieka nauczyciela odpowiedzialnego
zanie,

b) po terenie szkoty dzieci przemieszczaja si¢ pod opieka nauczyciela, ewentualnie pracownika
obstugi,

¢) w czasie zaje¢ poza szkolg (spacery, wycieczki, wyjazdy na konkursy itp.) dzieci znajdujg si¢
pod opieka nauczyciela oraz innego pracownika pedagogicznego, badz pracownika obstugi.

8. Przyprowadzanie i odbieranie dzieci odbywa si¢ na zasadach:

a) dzieci do sali, w ktorej odbywaja si¢ zajecia przyprowadzane sg przez rodzicow/prawnych
opiekunéw,

b) po planowanych zajeciach dzieci odbierane sg przez rodzicow/prawnych opiekunéow lub
osoby upowaznione na pismie (petnoletnie) do odbioru dzieci z sali,
¢) nauczyciel pozostaje w sali do momentu rozejScia si¢ wszystkich dzieci,

d) rodzice/prawni opiekunowie przejmuja odpowiedzialno$¢ prawna za bezpieczenstwo dziecka
odebranego z oddziatu przedszkolnego przez upowazniong przez nich osobg,

e) 0 godzinach przyprowadzania i odbierania dzieci rodzice/prawni opiekunowie informowani
sg na pierwszym spotkaniu z nauczycielem (przed rozpoczeciem roku szkolnego),

f) rodzice/prawni opiekunowie zobowiagzani sg przestrzega¢ godzin przyprowadzania
i odbierania dzieci,

g) dzieci uczeszczajace do oddzialu moga by¢ zwolnione z zaje¢ tylko osobiscie przez
rodzicéw/prawnych opiekunow.

h) W uzasadnionych przypadkach (oboje rodzicoéw pracuja) dziecko moze korzysta¢ z opieki
w $wietlicy szkolne;.

§10

Obowigzki nauczyciela oddzialu przedszkolnego regulujg przepisy prawa oswiatowego oraz
statut szkoty.

§11

Zasady przyprowadzania i odbierania dzieci przez rodzicow/
(prawnych opiekunow)

1. Nauczyciel sprawuje opieke nad dzieckiem uczgszczajagcym do oddzialu przedszkolnego
od chwili przejecia go od osoby przyprowadzajacej, az do momentu przekazania dziecka
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rodzicom (prawnym opiekunom) lub osobom upowaznionym,;

2. Na pierwszym zebraniu organizacyjnym z rodzicami nauczyciel ma obowigzek
poinformowac o zasadach przyprowadzania i odbioru dzieci;

3. Do oddziatu przedszkolnego dzieci przyprowadzane sg pod opiekg rodzicow (prawnych
opiekunéw);

4. Osoby przyprowadzajgce dziecko do przedszkola zobowigzane s3:

1) rozebra¢ dziecko w szatni;

2) osobiscie przekaza¢ dziecko nauczycielowi,

5. Nauczyciel nie ponosi odpowiedzialno$ci za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dziecka
pozostawionego przez rodzicOw na terenie szkoly np. w szatni, na korytarzu, przed wejsciem
do szkoty, przed zamknigtymi drzwiami sali zaje¢ - 0 fakcie przyprowadzenia dziecka rodzic
musi poinformowac¢ nauczyciela;

6. Dziecko musi by¢ odebrane z oddziatu przedszkolnego przez rodzicow (prawnych
opiekundw) lub osobe upowazniong przez nich;

7. Dziecko musi by¢ odebrane osobiscie od nauczyciela uczacego w oddziale przedszkolnym,;
8. Rodzice (prawni opiekunowie) skladaja pisemne o$wiadczenie o osobach upowaznionych
do odbioru dziecka z oddziatu przedszkola na poczatku roku szkolnego;

9. Upowaznienia rodzicéw nauczyciel gromadzi i przechowuje przez caty rok szkolny;

10. Osoba upowazniona do odbioru dziecka powinna posiada¢ przy sobie dowdd osobisty
1 na zadanie nauczyciela okaza¢ go;

11. Nauczyciel moze odméwi¢ wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby zamierzajacej
odebra¢ dziecko bedzie wskazywal na to, Ze nie jest ona w stanie zapewni¢ dziecku
bezpieczenstwa; w takiej sytuacji nauczyciel jest zobowigzany do podjecia czynnosci w celu
nawigzania kontaktu rodzicami (opiekunami) dziecka;

12. W przypadku kiedy dziecko nie zostanie odebrane po uptywie czasu pracy oddzialu
przedszkolnego, nauczyciel oczekuje z dzieckiem w placéwce 1 kontaktuje si¢ z rodzicami /
opiekunami dziecka;

13. W przypadku, gdy nauczyciel nie moze uzyska¢ informacji o miejscu pobytu rodzicow
(prawnych opiekunéw), powiadamia najblizszy komisariat policji o niemoznoS$ci
skontaktowania si¢ z rodzicami (prawnymi opiekunami) dziecka;

14. Zyczenie rodzicow dotyczace nie odbierania dziecka przez jednego z rodzicéw musi by¢
poswiadczone przez orzeczenie sadowe;

15. W kazdej sytuacji budzacej watpliwosci, nauczyciel ma obowigzek skontaktowac sig¢
z rodzicami dziecka;

16. Rodzice (prawni opiekunowie) zobowigzani sg przekaza¢ aktualne telefony kontaktowe
na poczatku roku szkolnego, a w razie zmiany numeru niezwlocznie powiadomi¢ o tym
fakcie nauczyciela.

ROZDZIAL 111

OCENIANIE, KLASYFIKOWANIE I PROMOWANIE UCZNIOW
§1

Postanowienia ogodlne

1. Szkota posiada zatwierdzony Uchwata Rady Pedagogicznej Wewnatrzszkolny System
Oceniania.

2. Zasady Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania sa integralng czes$cig Statutu Szkoly
| zawierajg szczegdtowe warunki i sposdb oceniania wewnatrzszkolnego ucznidéw.

3. Dopuszcza si¢ uzywanie skrétu nazwy Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania w postaci
WSO.

4. WSO jest dostepne do wgladu na miejscu w bibliotece szkolnej w postaci uwierzytelnionej
kopii.

5. Oryginal tego dokumentu przechowuje si¢ jako zatgcznik do ksiegi protokotow rady
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pedagogicznej oraz statutu szkoly. Oryginaly tego dokumentu sg udost¢pniane tylko
uprawnionym organom kontrolnym.

6. Wyciag z WSO znajduje si¢ na tablicy ogloszen i stronie Internetowej szkoty.

7. WSO podlega ewaluacji i moze zosta¢ zmienione z powodu pojawienia si¢ nowych przepisow
prawa dotyczacego oceniania lub okoliczno$ci wskazujacych na konieczno$¢ udoskonalenia tego
dokumentu.

8. Ilekro¢ jest mowa w tym dokumencie 0: Szkole — oznacza to Publiczng Szkote Podstawowa
im. Jana Pawla Il w  Skarszewach

1) Uczniu — oznacza to ucznia PSP im. Jana Pawta Il w Skarszewach

2) Rodzicu — oznacza to rodzica lub prawnego opiekuna dziecka

3) Radzie Pedagogicznej — oznacza to Rad¢ Pedagogiczng PSP im. Jana Pawta II w Skarszewach
4) Statucie Szkoty — 0znacza to Statut PSP im. Jana Pawta Il w Skarszewach

5) Przedmiotowym Systemie Ocenienia — oznacza to Przedmiotowe Systemy Oceniania,
opracowane przez nauczycieli dla nauczanych przez siebie przedmiotow (w tym zajeé
fakultatywnych z wychowania fizycznego) w skrocie nazywanych PSO.

6) Wymaganiach edukacyjnych — oznacza to wymagania edukacyjne okreslone przez
nauczyciela, jakim musi sprosta¢ uczen na poszczegolne oceny z danego przedmiotu.

9. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa potrocza. Pierwsze poétrocze trwa od pierwszych zajec¢
dydaktyczno-wychowawczych we wrzesniu do konca stycznia; drugie poirocze rozpoczyna si¢
od pierwszego poniedziatku lutego.

10. Klasyfikacja uczniow odbywa si¢ dwa razy w roku za kazde potrocze w postaci klasyfikacji
srédrocznej 1 roczne;.

11. Na pierwszym posiedzeniu rady pedagogicznej ustala si¢ termin posiedzenia
klasyfikacyjnego $rédrocznego i rocznego.

§2
Zasady oceniania

1. Ocenianiu podlegaja:
a) osiggnigcia edukacyjne ucznia
b) zachowanie ucznia.
2. Kazdy uczen jest oceniany zgodnie z zasadami sprawiedliwo$ci w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
a) informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o
postepach w tym zakresie;
b) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
¢) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce 1  zachowaniu;
d) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postgpach,
trudnosciach w  nauce, zachowaniu oraz szczegdlnych uzdolnieniach  ucznia;
e) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.
3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje :
a) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do otrzymania przez
ucznia poszczegolnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
I dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
b) ustalanie kryteriow oceniania zachowania,
c) ustalanie ocen biezacych 1 $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
I dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
d) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,
e) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych,
f) ustalanie warunkow 1 trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
g) ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach
W nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.
4. Uczen otrzymuje oceny:
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a) biezace,

b) klasyfikacyjne: §rdédroczne, roczne,

¢) koncowe.

5. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow lub opiekundéw prawnych.

6. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego (do 30 wrzesnia) informujg uczniéw oraz
rodzicéw (prawnych opiekunow) o:

a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych s$rodrocznych
i rocznych ocen Klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

b) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

¢) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej (§rodrocznej) oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

7.Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego (do 30 wrze$nia) informuje uczniow
oraz ich rodzicow (prawnych opiekundéw) o warunkach i sposobie oraz Kryteriach oceniania
zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

8. Nauczyciele odnotowuja przekazanie uczniom i rodzicom informacji o WSO, PSO
w dzienniku lekcyjnym (temat lekcji, wazne wydarzenia, spotkania z rodzicami).

9. Uczen na poczatku roku szkolnego zaopatruje si¢ w dzienniczek ucznia, w ktérym zapisuje
uzyskane oceny z kazdego przedmiotu.
10. Najpdzniej miesigc przed Radg Pedagogiczng klasyfikacyjng §rdédroczng i roczng:
1) Nauczyciel przedmiotu informuje ucznia na lekcji o proponowanych rocznych ocenach
Z przedmiotow 1 zachowania 1 wpisuje je do dziennika otéwkiem.
2) Wychowawca wpisuje proponowane oceny z przedmiotow i zachowania do dzienniczka
ucznia lub na formularz ,,Proponowane oceny $rodroczne/roczne” a na spotkaniu z rodzicami
przekazuje je rodzicom. W przypadku nieobecno$ci rodzica na zebraniu nauczyciel
dzienniczek z ocenami/ formularz przekazuje niezwlocznie uczniowi w celu dostarczenia go
rodzicowi. W sytuacji, gdy przekazanie dzienniczka/ formularza rodzicowi lub uczniowi nie
jest mozliwie, nauczyciel odnotowuje ten fakt w dzienniku 1 wysyla informacje
o proponowanych ocenach listem poleconym na adres do korespondencji wskazany przez
rodzica.
3) Wychowawca odnotowuje fakt oraz sposob zapoznania rodzicOw z proponowanymi ocenami
w dzienniku (wazne wydarzenia, zebrania z rodzicami).
11. Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne
w stosunku do ucznia, u ktorego stwierdzono specyficzne trudnos$ci w uczeniu si¢ lub deficyty
rozwojowe, uniemozliwiajgce sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikajgcym z programu
nauczania.
12. Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
I edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sie,
uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom, nastepuje takze na podstawie opinii
niepublicznej poradni psychologicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej, o ktorej
mowa w art.71b ust.3b ustawy o systemie o$wiaty.
13. W przypadku ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastapi¢ na podstawie tego orzeczenia.
14. Uczniowie z ADHD 1 innymi niepetnosprawnosciami - posiadajacy orzeczenie z PPP
0 konieczno$ci nauki w klasie integracyjnej, zostaja przydzieleni do klas integracyjnych, jesli
takie w danym roku beda w szkole funkcjonowaty.

15. Dla ucznidow niepelnosprawnych mozna wydluzy¢ okres nauki na kazdym etapie
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edukacyjnym co najmniej o jeden rok, zwigkszajac proporcjonalnie liczbg godzin zajgé
edukacyjnych (ze wszystkich lub niektorych przedmiotow). Wydtuzenie etapu edukacyjnego nie
jest tozsame z powtarzaniem tej samej klasy. Winno by¢ uzgodnione z rodzicami ucznia
niepetnosprawnego, dobrze jest takze zasiggnaé opinii specjalistow z poradni psychologiczno-
pedagogicznej. Uczen niepetnosprawny, ktoremu wydtuza si¢ etap ksztalcenia, nie otrzymuje
promocji do klasy programowo wyzszej lub nie konczy szkoty wilasnie z uwagi na to
wydhluzenie. Decyzje o wydluzeniu danemu uczniowi niepetnosprawnemu etapu ksztalcenia
podejmuje si¢ decyzjg rady pedagogicznej w trakcie jego trwania. Dla ucznia, ktoremu wydtuza
si¢ etap ksztalcenia konieczne jest napisanie programu edukacyjnego na wydtuzony rok szkolny,
uwzgledniajac jego potrzeby 1 mozliwosci rozwojowe oraz rozne rozwigzania organizacyjne.

16. W przypadku funkcjonowania w szkole w danym roku klasy integracyjnej, pierwszej
kolejnosci beda do niej przyjmowani uczniowie z obwodu naszej szkoty.

17. W przypadku, kiedy w szkole w danym roku nie bedzie klasy integracyjnej, szkota nie
bedzie przyjmowata uczniéw z niepetlnosprawnosciami spoza obwodu szkoty.

18. W przypadku, gdy w szkole nie bedzie klas integracyjnych, uczniowie z ADHD i innymi
niepelnosprawno$ciami  zostang roéwnomiernie rozdzieleni do poszczegélnych  klas
(z uwzglednieniem opinii nauczycieli) lub bedzie dla nich organizowane indywidualne
nauczanie (zgodnie z zaleceniem PPP).

19. W miare mozliwosci szkota bedzie organizowata zajecia dodatkowe dla uczniow
niepelnosprawnych. Niektore zajgcia beda sie¢ odbywaty w Stowarzyszeniu na Rzecz Osob
z Uposledzeniem Umystowym koto w Skarszewach.

20. Nauczyciel na podstawie opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej i na wniosek
rodzicéw (prawnych opiekunow) jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne uczniowi,
u ktorego stwierdzono wybitne zdolnosci w okreslonej dziedzinie.

21. Rada pedagogiczna na podstawie opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej
1 na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw), badZz wychowawcy klasy moze promowac ucznia
do klasy programowo wyzszej w czasie catego roku szkolnego. Uczen objety indywidualnym
tokiem nauki moze realizowa¢ w ciggu jednego roku szkolnego program nauczania z zakresu
dwoch lub wiecej klas.

22. Na wniosek rodzicéw (prawnych opiekunow) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub
na wniosek wychowawcy klasy 1 po uzyskaniu zgody rodzicéw ( prawnych opiekundéw) rada
pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I — I szkoty podstawowej do klasy
programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego,

23.Jezeli uczen posiadajacy opini¢ z poradni psychologiczno — pedagogicznej o dostosowaniu
wymagan do jego mozliwosci w wyniku lekcewazacego stosunku do obowiazku szkolnego nie
osiggnie wymaganego progu programowego przewidzianego dla niego, nie otrzyma promaocji
do klasy programowo wyzsze;j.

24. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektorych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudnos$ci w uczeniu si¢, niepelnosprawnosc.

25.Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okre§lonych ¢wiczen fizycznych
na zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen, wydanej przez lekarza oraz na czas okreslony w tej
opinii.

26. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji zajg¢ wychowania oraz zaje¢ komputerowych
na podstawie o0 braku mozliwos$ci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza
oraz na czas okreslony w tej opinii.

27. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢ uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub
rocznej oceny Kklasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”
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28. Uczen, ktérego absencja na zajeciach z przedmiotu badz przedmiotow (usprawiedliwiona,
badz nieusprawiedliwiona) przekracza 50 % ma obowigzek zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny
z danego przedmiotu (lub przedmiotoéw).

29. Zasady klasyfikowania uczniéw i zdawania egzaminu klasyfikacyjnego okresla WSO.

30. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej uczen klasyfikowany, ktéry otrzymat
niedostateczng ocene z jednych lub dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze zdawaé
egzamin poprawkowy.

31. Wszyscy nauczyciele stosujg jednolite, ustalone ogolne zasady oceniania ucznia.

32. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, oprocz wysitku wkladanego przez ucznia
W wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, nalezy bra¢ pod
uwage systematyczny udzial w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych
przez szkole, na rzec kultury fizyczne;.

33. Przy ustalaniu ocen z zaje¢ technicznych, plastyki i muzyki nalezy w szczego6lnosci bra¢ pod
uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych
ze specyfiki tych zajec.

34. Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajgcia edukacyjne lub religie lub etyke,
do $redniej ocen wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajeé. Jezeli uczen uczeszczat
na religi¢ 1 etyke, na §wiadectwie umieszcza si¢ Srednig ocen z tych przedmiotow, zaokraglong
do liczby catkowitej w gore.

35. Uczen ma prawo w ciggu semestru zglosi¢ nieprzygotowanie do lekcji bez konsekwencji
W postaci oceny negatywnej: maksymalnie 3 razy w semestrze z przedmiotéw trwajacych
3 - 5 godzin w tygodniu, maksymalnie 1 raz z przedmiotow trwajacych 1- 2 godz. w tygodniu.

1) Przez nieprzygotowanie si¢ do lekcji rozumie si¢: brak pracy

domowej, brak zeszytu, ¢wiczen, podrecznikow, niegotowos¢ do odpowiedzi, brak niezbednych
przyboroéw 1 materialow.

2) Po wykorzystaniu limitu okreSlonego powyzej, uczen otrzymuje za kazde nastgpne
nieprzygotowanie si¢ do lekcji ocene niedostateczng.

36. Prace domowe, zeszyty przedmiotowe i zeszyty ¢wiczen sg oceniane przynajmniej raz
W semestrze.

37. Uczen jest obowigzany wykonywaé i oddawa¢ do sprawdzenia zadane do domu prace
w terminie wyznaczonym przez nauczyciela. Oddanie pracy w drugim terminie skutkuje nizsza
o stopien oceng za warto$¢ pracy.

38. Brak pracy w drugim terminie skutkuje oceng niedostateczna.

39. Oceniong prace domowa lub dodatkowa uczen moze poprawia¢ tylko wtedy, gdy nauczyciel
wyrazi na to zgodg. Uzyskana ocena z poprawy jest kolejng oceng czgstkowg z przedmiotu.

40. W przypadku wprowadzenia w szkolnym planie nauczania zaje¢ edukacyjnych w blok
przedmiotowy, odrebnie ocenia si¢ poszczegdlne zajecia edukacyjne wchodzace w sktad tego
bloku.

41. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (ustng badz pisemng) nauczyciel ustalajagcy ocene
semestralng powinien ja uzasadni¢ w formie okreslonej we wniosku (ustnie lub pisemnie)
W ciggu 3 dni.

42. Uzasadnienie winno zawiera¢ ocen¢ mocnych i stabych stron pracy ucznia, wskazanie
btedow 1 przyczyn obnizenia/ podwyzszenia oceny.

43. Uzasadnienie pisemne przed przekazaniem go uczniowi lub rodzicowi (prawnemu
opiekunowi) nauczyciel przedstawia dyrektorowi szkoty wraz z ewentualnymi dodatkowymi
wyjasnieniami. PO zapoznaniu si¢ z nimi dyrektor przedstawia je uczniowi lub rodzicowi.
Dokument ten powinien posiadac: tres¢ uzasadnienia, pieczec szkoty, date wystawienia, podpis
nauczyciela. Uzasadnienie przekazuje si¢ stronie za zwrotnym potwierdzeniem otrzymania.

44. Ostateczne ustalenie oceny $rodrocznej i rocznej przez nauczyciela przedmiotu nastepuje
najp6zniej 3 dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej poprzez wpisanie tej
oceny dtugopisem do dziennika i poinformowaniu o niej ucznia.

45. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga pisemnie zglosi¢ do dyrektora szkoty
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zastrzezenia, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z przedmiotu lub zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny. Szczegotowe
zasady postepowania w sytuacji wniesienia zastrzezenia okresla WSO

§3
Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia

1. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez
nauczyciela poziomu i postgpoOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci
w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej
w odrgbnych przepisach i realizowanych w szkole programow nauczania uwzgledniajacych
te podstawe. Ocena powinna informowac¢ ucznia i1 jego rodzicéw o poziomie jego osiggniec
edukacyjnych, a takze pomdc uczniowi pokona¢ trudno$ci w nauce poprzez wskazanie btedow
I sposobow radzenia sobie z nimi.

2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego w oparciu o przedmiotowe systemy oceniania i wymagania edukacyjne
przygotowane w formie pisemnej przez nauczycieli poszczegdlnych przedmiotéw w oparciu
0 WSO, podstawg¢ programowa i Wybrany program nauczania. Ocenianie dokumentowane jest w
dziennikach lekcyjnych oraz dziennikach zaje¢ dodatkowych (zajecia fakultatywne
z wychowania fizycznego), dziennikach indywidualnego nauczania (dla ucznidow z orzeczeniami
PPP o koniecznos$ci nauczania indywidualnego).

3. Zasady formutowania wymagan:

- wymagania edukacyjne sg formulowane w oparciu 0 podstawe¢ programowg oraz
wybrany przez nauczyciela i zakwalifikowany do szkolnego zestawu — program nauczania; -
nauczyciel stosuje dwa poziomy wymagan: wymagania podstawowe i wymagania
ponadpodstawowe;

- formutujac wymagania podstawowe, nauczyciel uwzglednia takie osiggnigcia uczniow, ktore
sg niezbedne dla dalszego zdobywania wiedzy 1 muszg zosta¢ uzyskane przez wszystkich
uczniow,

- formutujac wymagania ponadpodstawowe nauczyciel uwzglednia takie osiagnigcia ucznidw,
ktore sa przydatne do poglgbienia wiedzy przedmiotowej, sprzyjaja rozbudzeniu
przedmiotowych zainteresowan lub z nich wynikaja, ale nie sa niezbedne dla dalszego
ksztalcenia,

- wymagania edukacyjne, dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych
I edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia;

3) posiadajgcego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudnosciach w wuczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na potrzebe takiego dostosowania —
na podstawie tej opinii;

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktéry jest objety pomoca
psychologiczno--pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
dokonanego przez nauczycieli i1 specjalistow,

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okres$lonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej opinii.
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4. Oceny sa jawne zaréwno dla ucznia, jak 1 jego rodzicow (prawnych opiekunow).
5. W klasach | — I

a) oceny biezace z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych moga by¢ ocenami
opisowymi, mie¢ formg literowg lub wyrazong stopniem,

b) $rodroczne 1 roczne oceny Klasyfikacyjne z obowigzkowych i1 dodatkowych zajeé
edukacyjnych, a takze $rddroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania sa ocenami
opisowymi,

¢) ocena opisowa powinna zawiera¢ informacje o tym, co uczen zrobit dobrze, co i jak powinien
poprawic¢ 1 jak ma si¢ dalej uczy¢.

6. Poczawszy od klasy IV oceny biezace oraz $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wystawia si¢ wedlug nastepujacej skali,
z zastrzezeniem § 3 ust. 7:

Ocena celujgca -6
Ocena bardzo dobra -5
Ocena dobra -4
Ocena dostateczna -3
Ocena dopuszczajgca -2
Ocena niedostateczna -1

7. Uczniowie z uposledzeniem w stopniu umiarkowanym otrzymuja oceng opisowa.

8. Kryteria dla skali ocen z zaj¢¢ edukacyjnych:
1) Ocene CELUJACA otrzymuje uczen, ktory:

a. opanowal wiedz¢ i umiejetnosci wynikajace z podstawy programowej i realizowanego
przez nauczyciela programu nauczania, osiggni¢cia jego sa oryginalne i twoércze oraz
wskazuja na duza samodzielno$¢ w ich uzyskaniu, a ponadto:

b. sumiennie i systematycznie pracuje i poglebia swojg wiedze i umiejetnosci,

c. korzysta z nowosci technologii informacyjnej, potrafi kojarzy¢ i taczy¢ wiadomosci
z r6znych dziedzin wiedzy i korzysta z wielu sposobow pracy,

d. osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, reprezentuje szkote
w zawodach sportowych, plastycznych, muzycznych itp. lub posiada inne porownywalne
osiggnigcia,

e. sumiennie, systematycznie i z zaangazowaniem pracuje na lekcjach i przygotowuje si¢
do nich.

2) Ocen¢ BARDZO DOBRA otrzymuje uczen, ktory:
a. opanowal wiedz¢ i umiejgtnosci wynikajace z podstawy programowej oraz speinia
Kryteria podane przez nauczyciela przedmiotu na oceng bardzo dobra,
b. systematycznie pracuje i utrwala swojg wiedz¢ 1 umiejetnosci,
c. potrafi efektywnie zaplanowaé prace w zespole, umiejetnie podejmowac decyzje,
interpretowa¢ wyniki, odnajdywa¢ i1 porzadkowaé informacje, zastosowa¢ umiejetnosci
w réznych sytuacjach,
d. samodzielnie rozwigzuje zadania i problemy w sposob tworczy w sytuacjach trudnych
I nietypowych,
e. osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, reprezentuje szkote
w zawodach sportowych, plastycznych, muzycznych itp.,
f. sumiennie i systematycznie pracuje na lekcjach i si¢ do nich przygotowuje.

3) Oceng DOBRA otrzymuje uczen, ktéry:
a. opanowatl wiedze i umiejetno$ci wynikajgce z podstawy programowej oraz okreslone
przez nauczyciela w przedmiotowym systemie oceniania i w wymaganiach na ocen¢
z przedmiotu w kryteriach na ocene dobrg, a ponadto:
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b. potrafi wspotpracowac¢ w grupie zarowno jako lider jak i partner, umie wyciagga¢ wnioski,
C. pracuje systematycznie i z uwaga,

d. potrafi roznicowa¢ wazno$¢ informacji, dzieli¢ si¢ wiedzg z innymi, wybraé¢ wlasny
sposoOb uczenia sig¢,

e. rozwiazuje typowe zadania z elementami problemowymi, wykazuje aktywna postawe
wobec trudnych i nietypowych zagadnien,

f. chetnie bierze udziat w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, reprezentuje szkote
w zawodach sportowych i innych,

g. jest zawsze przygotowany do lekcji i chetnie na nich pracuje.

4) Ocene DOSTATECZNA otrzymuje uczen, ktory:
a. opanowat wiedze 1 umiejetnosci wynikajace z podstawy programowej oraz okreslone przez
nauczyciela w przedmiotowym systemie oceniania i w wymaganiach na ocen¢ z przedmiotu
w Kryteriach na ocene dostateczna, a ponadto:
b. na miar¢ swoich mozliwosci systematycznie utrwala wiedze i1 ¢wiczy umiejetnosci
C. wspotpracuje W grupie, potrafi objasnic¢ niektore wyniki pracy, logicznie je uporzadkowac,
d. rozwiazuje proste zadania teoretyczne i praktyczne
€. na miar¢ swoich mozliwosci bierze udziat w konkursach, reprezentuje szkole w zawodach
sportowych i innych,
f. odrabia zadane prace domowe, uwaznie pracuje na lekcji.

5) Oceng DOPUSZCZAJACA otrzymuje uczen, ktory:
a. opanowatl wiedz¢ i umiejetno$ci wynikajace z podstawy programowej oraz okreslone
przez nauczyciela w przedmiotowym systemie oceniania i w wymaganiach na ocen¢
z przedmiotu w kryteriach na ocen¢ dopuszczajaca, a ponadto:

b. rozumie podstawowe zagadnienia wyrazone W sposob prosty i jednoznaczny,

C. mimo brakoéw jest w stanie opanowac elementarng wiedze z podstawy programowej
| programu nauczania,

d. wspolpracuje w grupie, pyta, prosi o wyjasnienie, stucha dyskusji, potrafi dostosowac si¢
do decyzji grupy,

e. rozwigzuje proste zadania teoretyczne i praktyczne przy pomocy kolegi lub nauczyciela.
f. na miar¢ swoich mozliwosci przygotowuje si¢ do zaje¢, stara si¢ angazowaé w pracg na
lekcji.

6) Oceng NIEDOSTATECZNA otrzymuje uczen, ktory:
a. nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci, wynikajagcych z podstawy programowej
1 posiada tak duze braki w wiadomosciach 1 umiejetnosciach, ze uniemozliwiaja mu one dalsze
zdobywanie wiedzy,

b. nie jest w stanie rozwigza¢ zadan 0 elementarnym stopniu trudno$ci nawet z pomocg
nauczyciela,

C. nie przygotowuje si¢ do lekcji, nie pracuje na nich.

9. Dopuszczalne jest stawianie dodatkowo znakow ,,+” lub ,.—, przy ocenie czastkowej jako

uszczegoOlowienie 1 rozszerzenie skali ocen.

10. Aktywno$¢ ucznia podczas lekcji, krotkie odpowiedzi, prace dodatkowe mogg by¢ rowniez
oceniane plusami. Po zgromadzeniu 6 plusoéw uczen otrzymuje ocene celujaca.

11. Formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci ucznia:

a) prace klasowe /45-90 min. po realizacji dzialu lub kilku dziatow programowych -
zapowiedziane tydzien wczesniej /,

b) sprawdziany / zapowiedziane prace trwajace 10-30 min z dzialu tematycznego,

c) kartkéwki /krétkie niezapowiedziane prace trwajgce 5-15 min max. z 3 ostatnich lekcji lub
pracy domowej/,

d) odpowiedzi ustne,
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e) prace dodatkowe,
f) udziat w konkursach.
12. Uczen pisze zaplanowane dtuzsze prace klasowe, sprawdziany w ilosci zaplanowanej przez
nauczyciela w danym semestrze. O terminie ich przeprowadzenia oraz zakresie sprawdzanych
wiadomosci 1 umiejetnosci jest informowany z wyprzedzeniem.
13. Prace klasowe sg obowiagzkowe. Jezeli uczen z powodu dtuzszej, co najmniej tygodniowe;j
nieobecnos$ci nie moze ich napisa¢ w terminie wyznaczonym dla catej klasy, to powinien to
uczyni¢ w ciggu dwoéch tygodni od powrotu do szkoty w czasie wyznaczonym przez
nauczyciela. Jezeli uczen odmdwi napisania takiej pracy klasowej — otrzymuje oceng
niedostateczng.
14. W tygodniu mogg si¢ odby¢ najwyzej dwie prace klasowe, sprawdziany w danej klasie, przy
czym nie wiecej niz 1 dziennie, zapowiedziane i wpisane do dziennika z tygodniowym
wyprzedzeniem.
15. Prace badajace okreslone umiejetnosci badz wiadomos$ci obejmujace material z wiecej niz
3 ostatnich lekcji sg przez nauczyciela zapowiedziane.
16. Prace klasowe, sprawdziany z wigkszych partii materiatu winny by¢ poprzedzone
powtdrzeniem materiatu w klasie.
1) Uczen ma prawo znaé zakres materiatu przewidzianego do kontroli i wymagan, jakim
bedzie musiat sprostac.
2) Sprawdzone i ocenione pisemne prace Kontrolne uczen otrzymuje w terminie
nieprzekraczajacym 14 dni.
17. Prace pisemne (prace klasowe, kartkowki i inne sprawdziany) moga by¢ punktowane i sg
oceniane za samodzielno$¢é, jakosé iilos¢ poprawnie wykonanych zadan wg zasady:

celujacy - 96% - 100%
bardzo dobry - 86% - 95%
dobry - 71% - 85%
dostateczny - 51% - 70%
dopuszczajacy - 33% - 50%
niedostateczny - ponizej 33%

18. W pracy pisemnej ocenie podlega:

1) zrozumienie tematu,

2) znajomo$¢ i poprawno$¢ opisywanych zagadnien,

3) sposob prezentacji,

4) konstrukcja pracy i jej forma graficzna.
19. Tlo$¢ prac pisemnych przewidzianych w semestrze jest zalezna od specyfiki przedmiotu,
ktorg ustala 1 podaje kazdy z nauczyciel w wymaganiach na oceng z przedmiotu.
20. W odpowiedzi ustnej ocenie podlega:

1) znajomos¢ i poprawnos$¢ przedstawienia zagadnienia,

2) samodzielno$¢ wypowiedzi,

3) kultura jezyka,

4) precyzja, jasnosc¢, oryginalno$é ujecia tematu.
21. Ocene za prace w grupie moze otrzymaé caly zespot lub indywidualny uczen. Ocenie
podlegaja:

1) znajomos¢, poprawnos¢, oryginalnos¢ przedstawianych zagadnien,

2) planowanie i organizacja pracy grupowej,

3) efektywne wspoéldziatanie,

4) wywigzywanie si¢ z powierzonych rol,

5) rozwigzywanie probleméw w sposob tworczy.
22. Sprawdzone 1 ocenione prace pisemne, kontrolne uczen 1 jego rodzice otrzymuja do wgladu,
uczen na lekcji, rodzice na wywiadowkach, konsultacjach, indywidualnych spotkaniach oraz
w kazdym terminie uprzednio ustalonym z nauczycielem.
23. Sprawdzone 1 ocenione prace uczniow (prace klasowe) sg przechowywane w szkole przez
nauczyciela do konca roku szkolnego. Po tym czasie podlegaja zniszczeniu lub mogg by¢
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zwrdcone uczniowi.

24. Jedynie uczen, ktory otrzymat ocen¢ niedostateczng lub dopuszczajgca ze sprawdzianu lub

pracy klasowej moze ja poprawia¢ w terminie wyznaczonym przez nauczyciela. Ocena ta nie

moze by¢ nizsza niz ta, ktorg otrzymatl wczesniej. Ocena z pracy klasowej i z poprawy tej pracy

jest wstawiana do dziennika.

25. Uczniowie nieobecni na pracy klasowej lub sprawdzianie - pisza jg w innym terminie

uzgodnionym z nauczycielem nieprzekraczajacym dwoch tygodni.

26. Nauczyciel ma prawo stosowania kartkowki zamiast ustnej formy odpowiedzi i nie ma

obowigzku jej zapowiada¢. Kartkowka sprawdza wiadomosci I umiej¢tnosci najwyzej

z trzech ostatnich lekcji.

27. Uczniowie nieobecni na krétkich sprawdzianach /kartkdwkach/ moga odpowiadaé ustnie lub

pisa¢ je w pozniejszym terminie, za zgodg nauczyciela i wskazanym przez nauczyciela czasie.

28. Spisywanie na sprawdzianie, pracy pisemnej, kartkowce oraz korzystanie z podpowiadania

na pracach pisemnych i w trakcie odpowiedzi ustnych jest zabronione i jednoznaczne

z otrzymaniem oceny niedostatecznej bez prawa do poprawy.

29. Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie maja wptywu na ocen¢ klasyfikacyjng
z zachowania.

§4
Ocenianie zachowania ucznia

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli
oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania zasad wspotzycia spotecznego i norm
etycznych oraz obowiazkéw ucznia okreslonych w statucie szkoty.
2. Szkota posiada zatwierdzone w Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania (WSO) kryteria
uzyskiwania ocen z zachowania.
3. Nauczyciel wychowawca informuje ucznia i rodzica (prawnego opiekuna) o kryteriach
uzyskiwania ocen z zachowania do dnia 30 wrzesnia (zapis w dzienniku lekcyjnym).
4. Informacje na temat kryteriow uzyskiwania ocen z zachowania wywieszone s3 na tablicy
ogloszen 1 stronie Internetowej szkoty.
5. Podstawg ustalenia oceny z zachowania jest klasowy zeszyt pochwat i uwag.
6. Uczen, rodzic (prawny opiekun) powinni by¢ poinformowani o proponowanej ocenie
na 30 dni przed klasyfikacyjng Radg Pedagogiczna.
7. Ostateczng oceng ustala wychowawca w oparciu 0 wilasne spostrzezenia oraz uwagi
nauczycieli uczacych ucznia, uczniéw danej klasy oraz samooceng¢ ucznia, najpdzniej 3 dni
przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej poprzez wpisanie jej do dziennika
| zapoznanie z nig ucznia.
8. Ustalong i zatwierdzong roczng oceng klasyfikacyjng wpisuje si¢ ponadto do arkusza ocen
I na $wiadectwo szkolne.
9. Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegélnosci:

1) Wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia,

2) Postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

3) Dbatosc¢ o honor i tradycje szkoty,

4) Dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej,

5) Dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne i innych 0sob,

6) Dbato$¢ o mienie szkolne,

7) Godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,

8) Okazywanie szacunku innym osobom.
10. Srédroczna i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania poczawszy od klasy IV okresla sig
wedtug nastepujacej skali:

1) Wzorowe

2) Bardzo dobre

3) Dobre

18



4) Poprawne
5) Nieodpowiednie
6) Naganne. Oceng wyj$ciowa jest ocena dobra.

11. Kryteria dla skali ocen z zachowania:

Ocene WZOROWA otrzymuje uczen, ktory:

1) przestrzega regulamindéw szkolnych, bardzo dobrze wywiazuje si¢ ze swoich szkolnych
obowigzkow,
2) aktywnie i Systematycznie uczestniczy w zyciu szkoly, biorgc czynny udziat

w zajeciach pozalekcyjnych oraz pracach na rzecz szkoty, uczestniczy w konkursach,
olimpiadach, zawodach sportowych, pomaga w organizowaniu imprez klasowych i szkolnych
uroczystosci,

3) wykazuje si¢ wysoka kulturg osobistg na terenie szkoty i poza nia,

4) dba o tad i porzadek w szkole,

5) dba o kulture jezyka;

6) udziela pomocy kolezenskiej uczniom stabszym w nauce,

7) szanuje przyrodg,

8) jest przygotowany do zajg¢, zgodnie z wymaganiami poszczegélnych nauczycieli
przedmiotu,

9) dba o honor i tradycje szkoty,

10) szanuje poglady i przekonania innych ludzi,

11) przeciwstawia si¢ przejawom brutalnosci i wulgarnosci,

12) nie pije alkoholu, nie pali tytoniu, nie uzywa narkotykow i innych srodkéw odurzajacych,
13) przeciwdziala wandalizmowi,

14) zawsze uczgszeza do szkoty w mundurku szkolnym, jest schludny i czysty, nie farbuje
wloséw, nie maluje oczu, ust 1 paznokci,

15) zawsze okazuje szacunek nauczycielom, innym pracownikom szkoty oraz roéwie$nikom,

16) wszystkie nieobecnosci i spéznienia ma usprawiedliwione.

Ocene BARDZO DOBRA otrzymuje uczen, ktory:

1) przestrzega regulaminow szkolnych,

2) wykazuje si¢ wysoka kulturg osobistg na terenie szkoly i poza nia,
3) dba o tad i porzadek w szkole,

4) dba o kulture jezyka,

5) szanuje przyrode,

6) uczestniczy w zyciu szkoty w miar¢ swoich zainteresowan i mozliwo$ci, pomaga
w organizacji imprez klasowych i uroczystosci szkolnych,

7) przeciwstawia si¢ przejawom brutalnosci i wulgarnosci,

8) jest przygotowany do zaj¢¢ zgodnie z wymaganiami nauczycieli,

9) przeciwdziata wandalizmowi,

10) okazuje szacunek nauczycielom, innym pracownikom szkoty oraz réwiesnikom,

11) nie pije alkoholu, nie pali tytoniu, nie uzywa narkotykow i innych srodkow odurzajacych,
12) uczgszcza do szkoty w mundurku szkolnym (dopuszcza si¢ 3 razy w semestrze brak
mundurka), jest czysty i schludny,

13) szanuje poglady i przekonania innych ludzi,

14) wszystkie nieobecnosci 1 spdznienia ma usprawiedliwione.

Ocene DOBRA otrzymuje uczen, ktory:

1) przestrzega regulaminéw szkolnych,
2) kulturalnie zachowuje si¢ w szkole i miejscach publicznych,
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3) taktownie zwraca si¢ do nauczycieli, innych pracownikow szkoty i rowiesnikow,

4) uczeszcza do szkoty w mundurku szkolnym (dopuszcza si¢ 5 razy w semestrze brak
mundurka), jest schludny i czysty,

5) wykonuje prace zlecone przez nauczyciela,

6) reaguje na zwrdcenie uwagi, dazy do poprawy,
7) szanuje poglady i przekonania innych ludzi,
8) rzadko jest nieprzygotowany do zaje¢ lekcyjnych (odpowiednio do limitu wyznaczonego

przez nauczyciela przedmiotu),

9) szanuje mienie publiczne i prywatne,

10)  wszystkie nieobecnosci w szkole ma usprawiedliwione (dopuszczalne 3 spoznienia
W semestrze),

Ocene POPRAWNA otrzymuje uczen, ktory:

1) przestrzega regulamindéw szkolnych,

2) stara si¢ wypelnia¢ obowiazki szkolne wynikajace z ,,Praw i obowiazkow ucznia”,

3) wykonuje zlecone prace,

4) reaguje na zwrdcong uwage,

5) szanuje mienie publiczne i prywatne,

6) zdarza sie, Ze nie panuje nad emocjami,

7) nie zawsze dba o kulture jezyka,

8) opuszcza zajgcia szkolne bez usprawiedliwienia (dopuszcza si¢ 6 godzin nieobecnosci

I 6 spdznien w semestrze).
Ocene NIEODPOWIEDNIA otrzymuje uczen, ktory:

1) nie zawsze przestrzega regulamindéw szkolnych,

2) dos¢ czesto lekcewazy obowiazki szkolne,

3) nie wykorzystuje mozliwosci stworzonych przez szkote w celu wyréwnywania brakow
wiedzy i zachowania,

4) nie okazuje szacunku nauczycielom oraz innym pracownikom szkoty,

5) w postgpowaniu z réwiesnikami 1 innymi osobami przejawia brak tolerancji,
poszanowania godnosci,

6) zaniedbuje bezpieczenstwo I zdrowie wiasne i innych kolegow,

7) nie reaguje na upomnienia,

8) nie dba o swoja powierzchownos¢,

9) ma 7 - 10 godzin nieobecnosci lub spdznien nieusprawiedliwionych w semestrze.

Ocene NAGANNA otrzymuje uczen, ktory:

1) nie przestrzega regulaminéw szkolnych i zasad bezpieczenstwa, przejawia chuliganskie
1 wulgarne zachowania, stosuje przemoc fizyczng lub zneca si¢ nad stabszymi na terenie szkotly
| poza nia,

2) nie okazuje szacunku nauczycielom, innym pracownikom szkoty i rowiesnikom, jest
w stosunku do nich arogancki,

3) dokonuje przestepstw na terenie szkoty lub poza nig, jest wandalem, czgsto niszczy
mienie spoteczne,

4) pali papierosy, pije alkohol, uzywa srodkéw odurzajacych,

5) opuszcza zajecia szkolne, ma powyzej 10 godzin nieobecnosci lub spoznien
nieusprawiedliwionych w semestrze,

6) nie reaguje na upomnienia,

7) nie przestrzega higieny osobistej.

12. W Kklasach | - III szkoty podstawowej oraz dla ucznidéw z upo$ledzeniem w stopniu
umiarkowanym oceny klasyfikacyjne §rodroczne i roczne sa ocenami opisowymi.
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13. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej z zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na
jego =zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym
publicznej poradni specjalistyczne;j.

14. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na oceny klasyfikacyjne z zajeé
edukacyjnych oraz promocje¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

15.W przypadku stwierdzenia, ze roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna ucznia zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalenia tej oceny uczen lub jego
rodzic moze zglosi¢ zastrzezenie do dyrektora szkoty zgodnie z trybem okreslonym w WSO.

§5
Klasyfikowanie

1. Klasyfikowanie $rodroczne przeprowadza si¢ raz w styczniu kazdego roku szkolnego.
Doktadng date klasyfikacji ustala Rada Pedagogiczna na posiedzeniu w sierpniu. Ocen
z klasyfikacji $srodrocznej nie wpisuje si¢ do arkusza ocen.

2. Klasyfikowanie roczne przeprowadza si¢ w czerwcu, nie poOzniej, niz 7 dni przed
zakonczeniem rocznych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych. Doktadng date klasyfikacji ustala
rada pedagogiczna na posiedzeniu w sierpniu.

3. Klasyfikacja $rodroczna ucznidow polega na okresowym podsumowaniu osiggnieé
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowaniu ucznia oraz ustaleniu —
wedtug skali okreSlonej w statucie w artykule dotyczacym WSO - $rodrocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i §rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

4. Klasyfikacja $rodroczna uczniéow klas I-III szkoty podstawowej polega na podsumowaniu
zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu dla niego
opisowej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i zachowania zgodnie z WSO.

5. Klasyfikacja $rédroczna ucznidow z uposledzeniem umyslowym w stopniu umiarkowanym
polega na okresowym podsumowaniu jego osiggni¢¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym
planie nauczania, z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla
niego na podstawie odrebnych przepiséw 1 zachowania ucznia oraz ustaleniu srédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i sroédrocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania,
zgodnie z WSO.

6. Klasyfikowanie koncoworoczne w Klasach I-III szkoty podstawowej polega na
podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym i ustaleniu jednej
opisowej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ obowigzkowych oraz opisowej oceny z zachowania.
Jezeli uczen realizuje zajecia dodatkowe, roOwniez ustala si¢ jedng opisowa oceng klasyfikacyjna

z tych zajec.
7. Klasyfikacja roczna ucznia z uposSledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym
w klasach | — Il szkoty podstawowej polega na okresowym podsumowaniu jego osiagni¢é

edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglgednieniem indywidualnego
programu edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie odrgbnych przepiséw
i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu dla niego jednej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

8. Klasyfikacja roczna, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, polega na podsumowaniu
osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okre§lonych w szkolnym planie
nauczania, i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania, wedlug skali okreslonej
w§ 3ust. 51§ 4 ust. 10 WSO.

9. Klasyfikacja roczna ucznia z uposledzeniem umyslowym w stopniu umiarkowanym
poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, polega na podsumowaniu jego osiggni¢é
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
z uwzglednieniem indywidualnego programu edukacyjnego opracowanego dla niego
na podstawie odrgbnych przepisow, i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
dla niego rocznych ocen klasyfikacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania zgodnie
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z§ 3 ust. 61§ 4 ust. 10 WSO.

10. Srédroczne i roczne ceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé¢ edukacyjnych ustalaja

nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne, a $rodroczng i1 roczng ocene

klasyfikacyjng zachowania — wychowawca klasy po zasi¢gni¢ciu opinii nauczycieli, uczniow

danej klasy oraz samego ucznia.

11. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajeé¢ ustalaja nauczyciele

prowadzacy poszczegolne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena Klasyfikacyjna

Z dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje do klasy programowo wyzszej

ani na ukonczenie szkoty.

12. Uczniowi, ktéry uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie albo etyke,

do $redniej ocen wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec¢. Jezeli uczen uczeszcza

na zajgcia religii 1 etyki do $redniej wlicza si¢ ocen¢ ustalong jako $rednia z rocznych ocen

klasyfikacyjnych uzyskanych z tych przedmiotéw. Jezeli ustalona w ten sposob ocena nie jest

liczbg catkowita, oceng te nalezy zaokragli¢ do liczby catkowitej w gore.

13. W oddziatach integracyjnych $rddroczng i roczng ocene klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych

dla uczniéw posiadajacych orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego ustala nauczyciel

prowadzacy dane zajecia edukacyjne, po zasiggnigciu opinii nauczyciela wspdlorganizujacego

ksztatcenie integracyjne, o ktérym mowa w odrebnych przepisach.

14. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,

jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu

nieobecnosci ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych przekraczajacych potowe czasu przeznaczonego

na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

15. Uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawac egzamin

klasyfikacyjny.

16. Uczniowi niesklasyfikowanemu w pozycji ocena klasyfikacyjna (srédroczna, roczna) z zajec

edukacyjnych i/lub zachowania w dzienniku lekcyjnym i arkuszu ocen wpisuje si¢

,hieklasyfikowany/a”. W przypadku, gdy uczen zda egzamin klasyfikacyjny uzyskang oceng

wpisuje si¢ do arkusza ocen w pozycji ,,wyniki egzaminu klasyfikacyjnego”.

17. Na wniosek ucznia niesklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub

na wniosek jego rodzicoOw/prawnych opiekunow rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode

na egzamin klasyfikacyjny.

18. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny program lub tok nauki,

2) spehniajacy obowiagzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota. Dla tego ucznia

przeprowadzany egzamin klasyfikacyjny nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych:

zajecia techniczne, plastyka, muzyka i1 wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zajeé

edukacyjnych i nie ustala si¢ oceny zachowania.

19. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z zastrzezeniem
ust.20.

20. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zajg¢ technicznych, zaje¢ komputerowych
I wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

21.  Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami), przeprowadza si¢ nie pozniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu Klasyfikacyjnego
w ustalonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.

22. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktéorym mowa w ust. 15,18 pkt 1, przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecno$ci, wskazanego przez dyrektora szkoty,
nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢¢ edukacyjnych.

23. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 18 pkt 2, przeprowadza komisja,
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powotana przez dyrektora szkoty, ktory zezwolil na spelnianie przez ucznia odpowiednio
obowiazku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkotg. W sktad komisji wchodza:

a) dyrektor szkoly albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze —
jako przewodniczacy komisji;

b) nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreSlonych w szkolnym planie nauczania dla
odpowiedniej klasy.

24. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w ust. 18 pkt 2, oraz z jego
rodzicami (prawnymi opiekunami), liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawac
egzaminy w ciggu jednego dnia.

25. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow —
rodzice ( prawni opiekunowie ucznia).

26.  Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokét zawierajacy
W szczeg6lnosci:

a) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany egzamin;
b) imiona i nazwiska nauczycieli, wchodzacych w sktad komisji;

c) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

d) imig¢ i nazwisko ucznia;

e) zadania, ¢wiczenia egzaminacyjne;

f) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta informacj¢ o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

27.Podczas ustalania klasyfikacyjnej oceny rocznej nalezy uwzgledni¢ osiagnigcia
| umiejetnosci ucznia z pierwszego i drugiego semestru.
28. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
2) promocjg¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

29. Ustalona przez nauczyciela, albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
(semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna.

30. Poczawszy od klasy czwartej ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu
klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

31. Dla ustalenia lub podwyzszenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania nie przyshuguje
prawo do zdawania egzaminu poprawkowego i klasyfikacyjnego.

32. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim w szkole podstawowej
otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych roczng celujaca oceng klasyfikacyjna.

§6
Promowanie

1. Uczen klasy I — III szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje
do klasy programowo wyzszej.

2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowic
0 powtarzaniu klasy przez ucznia klasy | — I1IlI, na wniosek wychowawcy Klasy,
po zasiggnig¢ciu opinii rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia, lub na wniosek rodzicow
ucznia po zasi¢gni¢ciu opinii wychowawcy oddziatu.
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3. Poczawszy od klasy IV szkolty podstawowej uczen otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym
planie nauczania, uzyskal oceny klasyfikacyjne koncoworoczne wyzsze od stopnia
niedostatecznego.

4. Uczen, ktory nie spetnit warunkéw okreslonych w ust.1 albo 2, nie otrzymuje promocji
| powtarza t¢ samg klasg.

5. Uczniowie Kklas IV i V szkoly podstawowej, ktorzy w wyniku koncoworocznej klasyfikacji
uzyskali ocen¢ niedostateczng z jednych lub dwoch zaje¢ edukacyjnych, moga zdawac
egzamin poprawkowy.

6. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czeSci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, zaje¢ komputerowych oraz wychowania fizycznego,
z ktérych egzamin powinien mie¢ przede wszystkim forme ¢wiczen praktycznych.

7. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii letnich.

8. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoly. W sktad
komisji wchodza:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty jako przewodniczacy
komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy,

C) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne —jako cztonek komisji.

9. Nauczyciel o ktorym mowa w ust.8 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji
na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje jako osobe egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajecia edukacyjne z tym ze, powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

10.  Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokét zawierajacy:
a) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany egzamin,

b) imiona i nazwiska 0s6b wchodzacym w sktad komisji;

c) termin egzaminu poprawkowego;

d) imi¢ i nazwisko ucznia,

e) zadania egzaminacyjne;

f) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzta informacj¢ o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

11. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystagpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, okreslonym
przez dyrektora szkoty.

12.  Uczen, ktéry nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza
klase.

13.  Zastrzezenia do egzaminu poprawkowego mozna zgtasza¢ do dyrektora w terminie 5 dni
roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena
ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

13. Uwzgledniajac mozliwos$ci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej rada pedagogiczna moze
jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac ucznia, kl. IV — V ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem,
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ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

14. Tytut wzorowego ucznia i §wiadectwo z paskiem otrzymuje uczen klas IV —VI, ktory
uzyskat srednig ocen co najmniej 4,75 oraz oceng wzorowg albo bardzo dobra z zachowania.
Nagrode ksigzkowg otrzymuje uczen, ktory uzyskat §rednig ocen co najmniej 5,0 i wzorowe
lub bardzo dobre zachowanie.

15. Uczen, spehiajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota, ktory w wyniku
klasyfikacji rocznej uzyskal z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen
klasyfikacyjnych co najmniej 4,75, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej
z wyrdznieniem

16. W kwietniu przeprowadza si¢ powszechny, obowigzkowy sprawdzian dla ucznidow
konczacych szosta klase. Jego celem jest sprawdzenie opanowania umiejetnosci
niezb¢dnych na wyzszym etapie ksztatcenia i przydatnych w zyciu. Wynik sprawdzianu
nie ma wptywu na promocj¢ ucznia.

17. W szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach uczen moze byé zwolniony z obowigzku
przystapienia do sprawdzianu przez OKE. Uczniom z dysfunkcjami, na wniosek rodzicow
i w oparciu o orzeczenie PPP oraz innych specjalistycznych poradni przystuguje prawo
do dostosowania tresci, formy zestawow 1 warunkow pisania sprawdzianu do ich
dysfunkcji. Uczniowie nieobecni na sprawdzianie z waznych przyczyn losowych w kwietniu
pisza go w pozniejszym terminie, wyznaczonym przez OKE.

18. Uczen, ktory nie przystapit do sprawdzianu ani w pierwszym, ani w drugim terminie i nie
byt zwolniony przez OKE powtarza klas¢ szosta bez wzgledu na wynik klasyfikacji
koncoworoczne;.

§7
Ukonczenie szkoly
1. Uczen konczy szkote podstawowg jezeli:

- w wyniku Kklasyfikacji koncowej, na ktora skladaja si¢ roczne oceny Kklasyfikacyjne
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej 1 roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla sig
w klasach programowo nizszych uzyskal oceny wyzsze od niedostateczne;]

- przystapit do sprawdzianu.

2. O ukonczeniu szkoly przez ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyzszej rada
pedagogiczna, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia, w porozumieniu
z rodzicami.

§8
Tryb odwolawczy

1. Uczen lub rodzice (prawni opiekunowie) moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty,
jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie do 2 dni roboczych po
zakonczeniu zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoly powotuje komisje, ktora:

1. w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng
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oceng¢ klasyfikacyjng z danych zaj¢¢ edukacyjnych,

2. w przypadku rocznej oceny Kklasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoScig gloséw: w przypadku
rownej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

3. Termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1, uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami
(prawnymi opiekunami).

4. W sktad komisji wchodza:
1. w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze
— jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

€) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoly tego samego typu, prowadzacy zajecia
edukacyjne;

2. w przypadku rocznej oceny Kklasyfikacyjnej zachowania :

a) dyrektor szkoty, albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora — jako przewodniczacy
komisji,

b) wychowawca klasy,

C) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,

d) pedagog,

e) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

f) przedstawiciel rady rodzicow.

5. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 1 b, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wlasng prosbe lub w innych, szczego6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne,
Z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu
z dyrektorem tej szkoty.

6. Ustalona przez komisje¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona
przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego

§9
Kontakty z rodzicami
1. Warunki przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach w nauce:

a) szkota organizuje raz w miesigcu spotkania z rodzicami w postaci konsultacji oraz dni
otwarte szkoly, ogoélne zebrania, spotkania indywidualne

b) terminy spotkan sg ustalane na sierpniowej radzie pedagogicznej i zamieszczane na tablicy
ogloszen, na stronie internetowe;j

C) rodzice wywiagzuja si¢ z obowigzku uczestnictwa, zaopatrujg dzieci w dzienniczki ucznia,
podaja wychowawcy telefon kontaktowy i korespondencyjny

d) wychowawca podaje rodzicom sposob kontaktu z nim i ze szkotag — numer telefonu, dyzury
n-i i dyrekcji.
2. Sposoby przekazywania informacji o post¢pach i trudno$ciach w nauce:

a) rozmowa:
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- indywidualna (osobiscie lub telefonicznie)

- w grupie ( w obecnosci innych n-li, pedagoga, dyrekcji)

b) korespondencja: wpis do dzienniczka, zeszytu, list, mail

c) pogadanki, prelekcje, spotkania grupowe, indywidualne, konsultacje.

ROZDZIAL 1V
SPRAWDZIAN KLAS SZOSTYCH

§1

1. W Kklasie VI szkoty podstawowej jest przeprowadzany sprawdzian obejmujgcy wymagania
ustalone w podstawie programowej ksztalcenia ogolnego okreslonej w przepisach
w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia ogdlnego
w poszczegdlnych typach szkot, zwany dalej ,,sprawdzianem”.

2. Sprawdzian sktada si¢ z dwdch czgsci 1 obejmuje:

- w czesci pierwsze] - wiadomos$ci 1 umiej¢tnoscei z jezyka polskiego, oraz z matematyki,
w tym wykorzystanie wiadomos$ci 1 umiej¢tnosci z tych przedmiotdow w zadaniach
osadzonych w konteks$cie historycznym lub przyrodniczym,;

- w czesci drugiej — wiadomosci 1 umiejetnosci z jezyka obcego nowozytnego, (tego, ktorego
uczen uczy si¢ w szkole jako przedmiotu obowigzkowego).

3. Sprawdzian ma charakter powszechny i obowigzkowy. Przystapienie do niego jest
warunkiem ukonczenia szkoty podstawowej, jego wynik nie ma wptywu na promocj¢.

§2
1. Sprawdzian dla uczniéw klas szostych przeprowadza si¢ w kwietniu, w terminie ustalonym
przez dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej, zwanej dalej "Komisja Centralng".
2. Harmonogram przeprowadzania sprawdzianu ustala dyrektor Komisji Centralnej i ogtasza
go na stronie internetowej Komisji Centralnej nie p6zniej niz do dnia 20 sierpnia roku
szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, w ktorym jest przeprowadzany sprawdzian.

§3
1.Uczniowie majacy orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania moga przystapi¢ do
sprawdzianu w formach i  warunkach dostosowanych do ich indywidualnych potrzeb

edukacyjnych i mozliwos$ci psychofizycznych na podstawie tego orzeczenia.

2.Uczniowie (stuchacze) ze specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢ majg prawo przystapic¢ do
sprawdzianu w warunkach dostosowanych do ich indywidualnych potrzeb edukacyjnych
I mozliwosci psychofizycznych na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej. Opini¢ przedktada si¢ dyrektorowi szkoly do dnia
15 pazdziernika roku szkolnego, w ktorym uczen przystepuje do sprawdzianu.

3. Uczniowie (stuchacze) chorzy lub niesprawni czasowo mogg przystagpi¢ do sprawdzianu
w warunkach odpowiednich ze wzgledu na ich stan zdrowia na podstawie zas§wiadczenia
0 stanie zdrowia wydanego przez lekarza.

4. Uczniowie, ktorzy w roku, w ktoérym przystepuja do sprawdzianu byli objeci pomoca
psychologiczno — pedagogiczng w szkole ze wzgledu na trudnosci adaptacyjne zwigzane
z wezesniejszym ksztalceniem za granica, zaburzenia komunikacji jezykowej lub ze wzgledu na
sytuacj¢ kryzysowa lub traumatyczna, moga przystagpi¢ do sprawdzianu w warunkach
dostosowanych do ich indywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych,
na podstawie pozytywnej opinii rady pedagogicznej.

Opinia rady pedagogicznej jest wydawana na wniosek nauczyciela lub specjalisty wykonujacego
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w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno — pedagogicznej, prowadzacych zajecia
Z uczniem w szkole, 1 po uzyskaniu zgody rodzicow (prawnych opiekunow).

5. Uczniowie niepelnosprawni mogg przystapi¢ do sprawdzianu w warunkach i1 formach
dostosowanych do ich niepetnosprawnosci na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydanego przez publiczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna, w tym poradni¢
specjalistyczna.

6.Uczniowie niedostosowani spotecznie lub zagrozeni niedostosowaniem spotecznym moga
przystgpi¢ do sprawdzianu w warunkach dostosowanych do ich indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych na podstawie orzeczenia
o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydanego przez publiczng poradni¢ psychologiczno-
pedagogiczng, w tym poradni¢ specjalistyczng.

7. Dyrektor Komisji Centralnej opracowuje szczegdétowa informacje o sposobach dostosowania
warunkow przeprowadzania sprawdzianu do potrzeb i mozliwosci ucznidow, o ktérych mowa
w ust. 1-6 i podaje ja do publicznej wiadomosci na stronie internetowej Komisji Centralnej nie
p6zniej niz do dnia 1 wrzesnia roku szkolnego, w ktdrym jest przeprowadzany sprawdzian.

8. Rada pedagogiczna wskazuje sposob lub sposoby dostosowania form i warunkéw
przeprowadzania sprawdzianu do potrzeb i mozliwosci uczniow, o ktéorych mowa w pkt 1-6
spo$rod mozliwych sposobow dostosowania warunkdéw przeprowadzania sprawdzianu,
okreslonych w szczegdtowej informacji, o ktérej mowa w ust. 7.

9. Dyrektor szkoty informuje na piSmie rodzicéw ucznia o dostosowaniu warunkow i form
przeprowadzania sprawdzianu do jego dysfunkcji. Rodzice ucznia sktadaja dyrektorowi szkoty
pisemne o$wiadczenie o skorzystaniu lub rezygnacji przyznanych uczniowi dostosowan
w terminie okreslonym przez dyrektora CKE na dany rok szkolny w ktérym uczen przystepuje
do sprawdzianu.

§4

1. Uczniowie z upo$ledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym nie
przystepuja do sprawdzianu.

2. Uczniowie ze sprz¢zonymi niepelnosprawnosciami, posiadajacy orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, moga by¢ zwolnieni przez dyrektora komisji okrggowe] z obowigzku
przystapienia  do sprawdzianu na wniosek rodzicow (prawnych opiekundow) pozytywnie
zaopiniowany przez dyrektora szkoty.

3. Uczniowie ze sprz¢zonymi niepetnosprawnos$ciami, posiadajacy orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, ktorzy z powodu swojej niepelnosprawnosci nie potrafig samodzielnie
czyta¢ lub pisa¢, sg zwolnienie z czgéci drugiej sprawdzianu.

4. Uczniowie niepelnosprawni mogg przystapi¢ do sprawdzianu w warunkach i1 formach
dostosowanych do ich niepelnosprawno$ci na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydanego przez publiczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng, w tym poradni¢
specjalistyczng.

§5
1. Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych oraz laureaci konkurséw przedmiotowych
0 zasiggu wojewddzkim lub ponad wojewodzkim z zakresu jednego z przedmiotow
objetych sprawdzianem, s3 zwolnieni odpowiedniej czgsci sprawdzianu, na podstawie
zaswiadczenia stwierdzajacego uzyskanie tytutu odpowiednio laureata lub finalisty.
Zaswiadczenie przedktada si¢ przewodniczacemu szkolnego zespotu egzaminacyjnego.
2. Zwolnienie z odpowiedniej czegsci sprawdzianu jest rOwnoznaczne z uzyskaniem z danej
czesci sprawdzianu najwyzszego wyniku.
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§6

1. Za organizacj¢ i przebieg sprawdzianu w szkole odpowiada przewodniczacy szkolnego
zespotu egzaminacyjnego, ktorym jest dyrektor szkoty.

2. Przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego, nie pézniej niz na 2 miesigce przed
terminem sprawdzianu, moze powotaé zastepce przewodniczacego szkolnego zespolu
egzaminacyjnego sposrod nauczycieli zatrudnionych w szkole.

3. Jezeli przewodniczacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego ijego zastgpca, z powodu
choroby lub innych waznych przyczyn, nie moga wzia¢ udziatu w sprawdzianie, dyrektor
komisji okregowej powoluje w zastepstwie innego nauczyciela zatrudnionego w szkole.

4. Przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego, jego zastepca oraz nauczyciel,
0 ktorym mowa w ust. 3, powinni odby¢ szkolenie w zakresie organizacji sprawdzianu,
organizowane przez komisje okregowa.

§7

1. Przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego w Szkole w szczegolnosci:

1) przygotowuje liste ucznidéw przystepujacych do sprawdzianu: lista zawiera: imi¢
(imiona) i nazwisko ucznia, numer PESEL, a w przypadku braku numeru PESEL —
seri¢ i numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajacego tozsamos$¢, miejsce
urodzenia, date urodzenia, pte¢, informacj¢ o specyficznych trudnos$ciach w uczeniu
si¢, rodzaj zestawu zadan, symbol oddziatu i numer ucznia w dzienniku lekcyjnym;
liste ucznidw przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego przesyta w formie
elektronicznej dyrektorowi komisji okregowej, w terminie ustalonym przez dyrektora
komisji okregowej, nie pdzniej jednak niz do dnia 30 listopada roku szkolnego,
W ktérym jest przeprowadzany sprawdzian;

2) nadzoruje przygotowanie sal, w ktérych ma by¢ przeprowadzony sprawdzian, zgodnie
Z przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy;

3) powoluje pozostatych cztonkow szkolnego zespolu egzaminacyjnego, nie pdzniej niz
na miesigc przed terminem sprawdzianu;

4) powotuje, sposrod czlonkdéw szkolnego zespotu egzaminacyjnego, zespoty
nadzorujace przebieg sprawdzianu 1 wyznacza przewodniczacych tych zespotow;

5) informuje uczniow o warunkach przebiegu sprawdzianu - przed rozpoczgciem
sprawdzianu;

6) nadzoruje przebieg sprawdzianu;

7) zapewnia uczniom, o ktorych mowa w § 3 ust. 1-4 przystgpienie do sprawdzianu
w warunkach dostosowanych do ich potrzeb 1 mozliwosci.

8) sporzadza wykaz uczniow, ktorzy nie przystapili do odpowiedniej cze$ci sprawdzianu
lub przerwali odpowiednig czgs¢ sprawdzianu, oraz niezwlocznie po zakonczeniu
sprawdzianu przekazuje ten wykaz dyrektorowi komisji okregowej; wykaz zawiera
imi¢ (imiona) i nazwisko oraz numer PESEL ucznia; a w przypadku braku numeru
PESEL — seri¢ i numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢

9) zabezpiecza, po zakonczeniu danej czeSci sprawdzianu, zestawy zadan i karty
odpowiedzi uczniéw 1 przekazuje je komisji okregowej w sposob okreslony przez
dyrektora tej komisji;

10) nadzoruje prawidlowe zabezpieczenie pozostatej dokumentacji dotyczacej
przygotowania i przebiegu sprawdzianu.

2. Przewodniczacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego lub upowazniony przez niego
cztonek szkolnego zespotu egzaminacyjnego, w obecno$ci innego cztonka tego zespotu,
odbiera przesylki zawierajace pakiety z zestawami zadan i kartami odpowiedzi oraz inne
materiaty niezb¢dne do przeprowadzenia sprawdzianu i sprawdza, czy nie zostaly one
naruszone, a nast¢pnie sprawdza, czy zawieraja one wszystkie materialy niezbedne do
przeprowadzenia sprawdzianu. Przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego
przechowuje 1 zabezpiecza wszystkie materialy niezbedne do przeprowadzenia
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sprawdzianu.

3. W przypadku stwierdzenia, ze przesytki, o ktorych mowa w ust. 2, zostaly naruszone, lub
nie zawieraja wszystkich materiatbw niezbednych do przeprowadzenia sprawdzianu,
przewodniczacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego lub upowazniony przez niego
cztonek szkolnego zespotu egzaminacyjnego niezwlocznie powiadamia o tym dyrektora
komisji okregowej. Dyrektor komisji okregowej informuje przewodniczacego lub
upowaznionego przez niego cztonka zespotu egzaminacyjnego o dalszym postepowaniu.

§8
1. Sprawdzian jest przeprowadzany w jednym dniu i trwa:
- czg$¢ pierwsza — 80 minut;
- ¢zg¢$¢ druga — 45 minut.
2. Dla uczniow , o ktorych mowa w § 3 ust. 1-4, czas trwania kazdej czesci sprawdzianu
moze by¢ przedtuzony. Czas, o jaki moze zosta¢ przedtuzona kazda czgs$¢ sprawdzianu,
okresla dyrektor Komisji Centralnej w szczegétowej informacji, o ktdrej mowa w § 3 ust.6

§9

1. W przypadku gdy sprawdzian ma by¢ przeprowadzony w kilku salach, przewodniczacy
szkolnego zespolu egzaminacyjnego powoluje zespoty nadzorujace przebieg sprawdzianu
W poszczegbdlnych salach. Zadaniem zespolu nadzorujacego jest w szczegodlnosci
zapewnienie samodzielnej pracy uczniow.

2. W sktad zespotu nadzorujacego wchodza co najmniej 2 osoby, w tym:

1) przewodniczacy;
2) co najmniej jeden nauczyciel, zatrudniony w innej szkole lub w placowce.

3. Przewodniczacy zespolu nadzorujacego kieruje praca tego zespotu, a w szczegdlnosci
odpowiada za prawidtowy przebieg sprawdzianu w danej sali.

4. W przypadku gdy wsali jest wigcej niz 30 uczniow, liczbe cztonkow zespotu
nadzorujacego zwigksza si¢ o jedng osobe na kazdych kolejnych 20 uczniow.

5. Nauczyciel zatrudniony w innej szkole lub w placowce zostaje powotany w sktad zespotu
nadzorujgcego w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty lub placowki.

6. W sktad zespotu nadzorujgcego moze wchodzi¢ wychowawca zdajacych oraz nauczyciele
wszystkich przedmiotow.

7. Jezeli przewodniczacy lub cztonek zespotu nadzorujacego z powodu choroby lub z innych
waznych przyczyn nie moze wzia¢ udzialu w sprawdzianie, przewodniczacy szkolnego
zespotu egzaminacyjnego powoluje w zastepstwie innego nauczyciela zatrudnionego
w danej lub innej szkole, ktory spelnia wymagania okreslone odpowiednio w ust. 6.

§10

1. Przed rozpoczeciem odpowiedniej czg$ci sprawdzianu przewodniczacy szkolnego zespotu
egzaminacyjnego sprawdza, czy pakiety, zawierajagce zestawy zadan i karty odpowiedzi,
oraz inne materiaty niezbedne do przeprowadzenia sprawdzianu, nie zostaty naruszone.

2. W przypadku stwierdzenia, ze pakiety wymienione w ust. 1, zostaly naruszone,
przewodniczacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego zawiesza odpowiednig czgs§¢
sprawdzianu i powiadamia o tym dyrektora komisji okrggowej. Dyrektor komisji
okregowej informuje przewodniczacego szkolnego zespolu egzaminacyjnego o dalszym
postepowaniu.

3. W przypadku stwierdzenia, ze pakiety wymienione w ust.l, nie zostaly naruszone
przewodniczacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego otwiera je w obecnosci
przewodniczacych zespotow nadzorujacych oraz przedstawicieli ucznidw, a nast¢pnie
przekazuje przewodniczacym zespotéw nadzorujacych zestawy zadan i karty odpowiedzi
do przeprowadzenia odpowiedniej czg$ci sprawdzianu w liczbie odpowiadajacej liczbie
Ucznidw w poszczegdlnych salach.
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4. Czlonkowie zespotu nadzorujacego rozdaja zestawy zadan i karty odpowiedzi uczniom,
polecajac sprawdzenie, czy zestaw zadan i karta odpowiedzi sa kompletne.

5. Uczen zglasza przewodniczacemu zespolu nadzorujacego braki w zestawie zadan lub
karcie odpowiedzi i otrzymuje nowy zestaw zadan lub nowa karte odpowiedzi.

6. Informacj¢ o wymianie zestawu zadan lub karty odpowiedzi przewodniczacy zespotu
nadzorujacego zamieszcza w protokole, o ktorym mowa w § 20 ust. 1. Protokoét czytelnie
podpisuje uczen, ktory zglosit braki w zestawie zadan lub karcie odpowiedzi.

7. Na zestawie zadan ikarcie odpowiedzi, przed rozpoczg¢ciem odpowiedniej czesci
sprawdzianu, wpisuje si¢ kod ucznia nadany przez komisje okregowa oraz numer PESEL,
a W przypadku braku numeru PESEL seri¢ i numer paszportu lub innego dokumentu
potwierdzajagcego tozsamos¢. Uczniowie nie podpisujg zestawOéw zadan i kart
odpowiedzi.

§11

1. W czasie trwania sprawdzianu kazdy uczen pracuje przy osobnym stoliku. Stoliki sg
ustawione w jednym kierunku, w odleglosci zapewniajgcej samodzielnos$¢ pracy uczniow.

2. Do sali, w ktorej jest przeprowadzany sprawdzian, nie mozna wnosi¢ zadnych urzadzen
telekomunikacyjnych ani korzysta¢ z nich w tej sali.

3. Uczen samodzielnie rozwigzuje zadania zawarte w zestawie zadan, w szczegdlnosci
tworzy wlasny tekst lub wlasne rozwigzanie zadan w czasie trwania sprawdzianu.

§12

1. Kazda czg$¢ sprawdzianu rozpoczyna si¢ o godzinie okre$lonej w harmonogramie
przeprowadzania sprawdzianu, o ktorych mowa w § 2 ust. 2. Czas pracy ucznia
rozpoczyna si¢ z chwilg zapisania w widocznym miejscu przez przewodniczacego
zespotu nadzorujgcego czasu rozpoczecia 1 zakonczenia pracy.

2. W czasie trwania sprawdzianu uczniowie nie powinni opuszczaé sali. W szczegolnie
uzasadnionych przypadkach przewodniczacy zespotu nadzorujacego moze zezwolié
uczniowi na opuszczenie sali, po zapewnieniu warunkow wykluczajacych mozliwo$¢
kontaktowania si¢ ucznia z innymi osobami, z wyjatkiem os6b udzielajagcych pomocy
medyczne;j.

3. W czasie trwania sprawdzianu  wsali moga przebywaé wylacznie uczniowie,
przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego, osoby wchodzace w sktad zespotu
nadzorujacego oraz obserwatorzy zewnetrzni.

4. W czasie trwania sprawdzianu uczniom nie udziela si¢ zadnych wyjasnien dotyczacych

zadan ani ich nie komentuje.

§13
1. W przypadku:

- stwierdzenia niesamodzielnego rozwiagzywania zadan przez ucznia, lub - wniesienia lub
korzystania z urzadzenia telekomunikacyjnego lub - zaklocania prawidlowego przebieg
odpowiedniej czesci sprawdzianu W sposob utrudniajacy prace pozostalym uczniom,
przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego przerywa uniewaznia odpowiednig
cze$¢ sprawdzianu tego ucznia. Informacj¢ o uniewaznieniu pracy ucznia i przerwaniu
odpowiedniej czgsci sprawdzianu zamieszcza si¢ w protokole, o ktorym mowa w § 20 ust. 1.

2. W przypadku stwierdzenia podczas sprawdzania pracy niesamodzielnego rozwigzywania
zadan zawartych w zestawie zadan przez ucznia dyrektor komisji okregowej, w porozumieniu
z dyrektorem Komisji Centralnej, uniewaznia odpowiednig cz¢$¢ sprawdzianu tego ucznia.

3. Przepis ust. 2 stosuje si¢ rowniez w przypadku stwierdzenia podczas sprawdzania pracy
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ucznia wystepowania w jego pracy jednakowych sformutowan wskazujacych na
udostepnianie rozwigzan innemu uczniowi lub korzystanie z rozwigzan innego ucznia.

4. Dyrektor komisji okr¢gowej przekazuje dyrektorowi szkoly oraz za jego posrednictwem,
rodzicom ucznia, ktoremu zostata uniewazniona odpowiednia czg$¢ sprawdzianu pisemng
informacj¢ o przyczynach uniewaznienia.

5. W przypadku uniewaznienia uczniowi odpowiedniej czg¢sci sprawdzianu uczen
przystepuje ponownie do odpowiedniej czesci sprawdzianu w dodatkowym terminie
ustalonym w harmonogramie przeprowadzania sprawdzianu w szkole, ktorej jest uczniem.

6. W przypadkach, o ktérych mowa w § 13 ust. 4 1 5, w zaswiadczeniach o szczegotowych
wynikach sprawdzianu dla danego ucznia, w miejscach przeznaczonych na wpisanie
wynikow uzyskanych ze sprawdzianu wpisuje si¢ ,,0”.

7. Uczen, ktory nie przystapit do sprawdzianu w terminie do 20 sierpnia danego roku,
powtarza ostatnig klas¢ szkoly podstawowej oraz przystepuje do sprawdzianu w nastepnym
roku.

§ 14

1. Jezeli w trakcie ponownego przeprowadzania odpowiedniej czesci sprawdzianu :
a) stwierdzono niesamodzielne rozwigzywanie zadan przez ucznia lub

b) uczen wnosi urzadzenie telekomunikacyjne lub korzysta z niego w sali egzaminacyjnej,

lub

¢) uczen zakloca prawidtowy przebieg sprawdzianu w sposdb utrudniajacy prace pozostatym
uczniom przewodniczacy szkolnego zespotu egzaminacyjnego przerywa sprawdzian tego
ucznia i uniewaznia jego sprawdzian. Informacj¢ o przerwaniu i uniewaznieniu sprawdzianu
ucznia zamieszcza si¢ w protokole,

2. W przypadku stwierdzenia podczas sprawdzania pracy niesamodzielnego rozwigzywania
zadan przez ucznia, ktéry ponownie przystapit do sprawdzianu, dyrektor komisji okrggowej,
w porozumieniu z dyrektorem Komisji Centralnej uniewaznia sprawdzian tego ucznia.

3. W przypadkach, o ktorych mowa w ust.1 i 2 zaswiadczeniu 0 wynikach sprawdzianu dla
danego ucznia w miejscach przeznaczonych na wpisanie wynikow uzyskanych ze
sprawdzianu wpisuje si¢ ,,0”.

7. Uczen, ktory nie przystapit do sprawdzianu w terminie do dnia 20 sierpnia danego roku,
powtarza ostatnig klas¢ szkoty podstawowej oraz przystgpuje do sprawdzianu w nastgpnym
roku.

§ 15

1. Uczen, ktory w danym roku szkolnym przystapit do sprawdzianu, ale nie uzyskat §wiadectwa
ukonczenia szkoly 1 w nastgpnym roku szkolnym powtarza ostatnig klase szkoty podstawowe;,
przystepuje  ponownie do sprawdzianu w tym roku szkolnym, w ktérym powtarza ostatnia
klase.

§16

1. Wyniku sprawdzianu sg wyrazane w procentach i obejmuja:

- wynik z czeSci pierwszej, z wyszczegolnieniem wyniku z jezyka polskiego i wyniku
z matematyki,

- wynik z czeSci drugie;.

2. Prace uczniow sprawdzaja 1 oceniaja egzaminatorzy wpisani do ewidencji
egzaminatoréw, powotani przez dyrektora komisji okregowej. Wynik sprawdzianu ustala
komisja okrggowa na podstawie liczby punktéw przyznanych przez egzaminatorow.
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3. Whynik sprawdzianu ustalony przez komisj¢ okregowa jest ostateczny.
§17

1.Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystgpit do sprawdzianu lub
danej cze$ci sprawdzianu w ustalonym terminie, albo przerwat dang cz¢s¢ sprawdzianu,
przystepuje do sprawdzianu lub danej cze$ci w dodatkowym terminie ustalonym przez
dyrektora Komisji Centralnej, w szkole, ktorej jest uczniem.

2.Uczen, ktory nie przystapit do sprawdzianu lub jej czeSci w dodatkowym terminie powtarza
ostatnig klase szkoly podstawowej oraz przystepuje do sprawdzianu w nastepnym roku.

3.W przypadkach losowych 1lub zdrowotnych dyrektor komisji  okregowej,
na udokumentowany wniosek dyrektora szkoly moze zwolni¢ ucznia z obowigzku
przystgpienia do sprawdzianu lub jej czgsci. Dyrektor szkoly sklada wniosek
w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia.

§18

1. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw) sprawdzona i oceniona
praca ucznia jest udost¢pniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom)
do wgladu w miejscu i czasie wskazanym przez dyrektora komisji okregowe;j.

§19

1.Wyniki sprawdzianu nie wplywaja na ukonczenie szkoly. Wynikéw sprawdzaniu nie
odnotowuje si¢ na §wiadectwie ukonczenia szkoty.

2.Wyniki sprawdzianu oraz zas§wiadczenia o szczegdétowych wynikach sprawdzianu dla
kazdego ucznia komisja okrggowa przekazuje do szkoty nie p6zniej niz na 7 dni przed
zakonczeniem zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, a w przypadku, o ktérym mowa
w § 14 ust. 1 —do dnia 31 sierpnia danego roku.

3.Zaswiadczenie, o ktorym mowa w ust. 2, dyrektor szkolty przekazuje uczniowi lub jego
rodzicom (prawnym opiekunom) wraz ze §wiadectwem ukonczenia szkoty.

4. Uczen, ktory nie uzyskal Swiadectwa ukonczenia szkoly podstawowej nie otrzymuje
zaswiadczenia, a jedynie informacj¢ o wynikach sprawdzianu.

§ 20

1. Przewodniczacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego sporzadza protokot przebiegu
sprawdzianu. Protokot podpisuja przewodniczacy szkolnego zespolu egzaminacyjnego
oraz przewodniczacy zespotow nadzorujacych.

2.Protokot, o ktorym mowa w ust. 1, przekazuje si¢ niezwtocznie do komisji okregowe;.

3.Sprawdzone 1 ocenione prace ucznidow, w tym karty odpowiedzi, ktore stanowia
dokumentacje¢ sprawdzianu przechowuje komisja okrggowa przez okres 6 miesigcy.

4.Dokumentacje¢ sprawdzianu przechowuje si¢ wedlug zasad okreslonych w odrgbnych
przepisach.

§21

1. Obserwatorami sprawdzianu, moga by¢:

a) delegowani pracownicy ministerstwa obstugujagcego ministra wilasciwego do spraw oswiaty
I wychowania;

b) delegowani przedstawiciele Komisji Centralnej i komisji okr¢gowych;

¢) delegowani przedstawiciele organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, organu prowadzgcego
szkotg, upowaznieni przez ~ dyrektora komisji okregowe;j

Osoby, o ktérych mowa w § 21 nie uczestniczg W przeprowadzaniu sprawdzianu.

2. Uczen, ktory jest chory, w czasie trwania sprawdzianu, moze korzysta¢ ze sprzgtu
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medycznego i1 lekow koniecznych ze wzgledu na chorobe.

3. Uczen moze w terminie 2 dni od daty sprawdzianu zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora komisji
okregowej, jezeli uzna, ze w trakcie sprawdzianu zostaly naruszone przepisy dotyczace jego
przeprowadzania.

4. Dyrektor komisji okregowej rozpatruje zastrzezenia w terminie 7 dni od daty ich otrzymania.
Rozstrzygnigcie dyrektora komisji okrggowej jest ostateczne.

5. W razie stwierdzenia naruszenia przepisow dotyczacych przeprowadzenia sprawdzianu, na
skutek zastrzezen, o ktorych mowa w ust. 4, lub z urzedu, dyrektor komisji okregowej,
w porozumieniu z dyrektorem Komisji Centralnej, moze uniewazni¢ dany sprawdzian
1 zarzadzi¢ jego ponowne przeprowadzenie, jezeli to naruszenie moglo wptynaé na wynik
danego sprawdzianu. Uniewaznienie moze nastgpi¢ w stosunku do wszystkich uczniéw
w poszczegdlnych szkotach, a takze w stosunku do poszczegoélnych uczniow.

6. W przypadku niemozno$ci ustalenia wynikéw sprawdzianu z powodu zagini¢cia lub
zniszczenia odpowiednio arkuszy egzaminacyjnych, kart odpowiedzi dyrektor komisji
okregowej, w porozumieniu z dyrektorem Komisji Centralnej, uniewaznia  sprawdzian
1 zarzadza jego ponowne przeprowadzenie.

7. Termin ponownego sprawdzianu, o ktorym mowa w ust.6 i 7, ustala dyrektor Komisji
Centralnej.

§22

1. Zestawy zadan dla sprawdzianu oraz materiaty multimedialne do przeprowadzenia
sprawdzianu sg przygotowywane, przechowywane i przekazywane w  warunkach
uniemozliwiajgcych ich nieuprawnione ujawnienie.

2. W przypadku nieuprawnionego ujawnienia zestawOw zadan, arkuszy egzaminacyjnych,
materiatdw multimedialnych decyzja co do dalszego przebiegu sprawdzianu podejmuje dyrektor
Komisji Centralnej.

§ 23

1. Dyrektor szkoty umozliwia osobom upowaznionym przez dyrektora ~ Komisji Centralnej lub
dyrektora wtasciwej komisji okrggowej przeprowadzenie na terenie szkoly prdobnego
zastosowania propozycji pytan, zadan 1 testow oraz ich zestawéw do przeprowadzenia
sprawdzianu.

§24

1. Szkola moze przystapi¢ do sprawdzianu probnego klas szostych, ktory odbywa sig
w listopadzie. W przypadku przystapienia szkoly do sprawdzianu jest on obowigzkowy dla
wszystkich uczniow i przebiega zgodnie z procedurami okre§lonymi przez Okregowa Komisje
Egzaminacyjna.

2. Szkota moze przystagpi¢ do badania umiejetnosci podstawowych klas trzecich
przeprowadzanych przez Centralng Komisj¢ Egzaminacyjng w miesigcu maju. W przypadku
przystapienia szkoly do badania jest ono obowiazkowe dla wszystkich uczniéw 1 przebiega
zgodnie z procedurami okreslonymi przez Centralng Komisje Egzaminacyjna.

§3
ROZDZIAL V
ORGANA SZKOLY I ICH KOMPETENCJE

§1

Kazdy z organdéw szkoty dziata w oparciu o wtasne regulaminy, ktore okres$laja szczegdtowe
kompetencje poszczegdlnych organow.
1. Organami szkoty s3 :
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1) Dyrektor Szkoty
2) Rada Pedagogiczna
3) Rada Rodzicow
4) Samorzad Uczniowski

2. Dyrektor szkoty:
1) kieruje biezaca dziatalnoscig dydaktyczno — wychowawcza szkotly i reprezentuje ja na
Zewnatrz;
2) sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do nauczycieli i zatrudnionych w szkole;
3) sprawuje opiek¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatanie prozdrowotne;
4) sprawuje kontrole spelniania obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszKkujace
W obwodzie szkoty;
5) przestrzega procedur postepowania wobec uczniow :
- uchylajacych si¢ od obowiazku szkolnego,
- stwarzajacych problemy wychowawcze,
- bedacego ofiarg czynu karalnego,
- posiadajacego narkotyki, badZ domniemania, ze jest pod ich wpltywem,
- bedacego pod wptywem alkoholu badz narkotykow;
6) przestrzega regulaminu przyznawania miana Prymusa;
7) realizuje uchwaty rady pedagogiczne;j;
8) kieruje pracami rady pedagogicznej jako jej przewodniczacy;
9) dysponuje $rodkami finansowymi okre§lonymi w planie finansowym szkoly i ponosi
odpowiedzialnos¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze moze organizowac
administracyjng, finansowg i gospodarczg obstuge szkoty;
11) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdlnych;
12) w przypadku nieobecnosci dyrektora szkoty zastepuje go wicedyrektor.
3. Dyrektor decyduje w sprawach:
1) zatrudniania 1 zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;
2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych;
3) wystgpowania z wnioskami, po zasiggni¢ciu opinii rady pedagogicznej w sprawach
nagrdd, odznaczen i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikows;
4) decyduje o wczes$niejszym przyjeciu dziecka do szkoty oraz o odroczeniu obowigzku
szkolnego po =zasiggnieciu opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej, a takze
w uzasadnionych przypadkach moze zezwoli¢ na spetnianie obowigzku szkolnego poza szkota.

§2
1. W sklad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy pracownicy pedagogiczni zatrudnieni
w szkole. Przewodniczagcym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoly. Rada Pedagogiczna jest
kolegialnym organem szkoty realizujacym statutowe zadania dotyczace ksztatcenia
I wychowania i przestrzegajacym regulaminow i procedur obowigzujacych w szkole.

2. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzenie planow pracy Szkoty po zaopiniowaniu ich przez Rad¢ Rodzicow,

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikoéw klasyfikacji i promocji uczniow

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w szkole,
po zaopiniowaniu ich przez Rad¢ Rodzicow

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty

5) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy uczniow

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego w tym

sprawowanego nad szkolg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w celu doskonalenia
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pracy szkoty

Udzial w posiedzeniu Rady Pedagogicznej jest obowigzkowy dla wszystkich pracownikow
pedagogicznych szkoty.

3. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacj¢ pracy Szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaj¢¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,
2) projekt planu finansowego Szkoty,

3) wniosek dyrektora o przyznanie nauczycielom: odznaczen, nagréd i innych wyrdznien,

4) propozycje Dyrektora Szkoly w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zajeé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptlatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych,

5) propozycje dyrektora szkoly dotyczace kandydatow do powierzenia im funkcji
kierowniczych w szkole,

6) wnioski o zezwolenie na indywidualny tok nauki ucznia.
§3

1. W szkole dziata Rada Rodzicow, ktora uczestniczy w rozwigzywaniu wszystkich spraw
szkoty. W sklad Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rodzicow z oddziatow
przedszkolnych oraz z kazdej klasy.

2.Celem Rady Rodzicéw jest reprezentowanie ogoélu rodzicow szkoly oraz podejmowanie
dziatan zmierzajacych do doskonalenia statutowej dziatalnosci szkoty, a takze wnioskowania do
organow szkoty w tym zakresie, a w szczegolnosci:

1) pobudzanie i organizowanie form aktywnosci rodzicOw na rzecz wspomagania realizacji
celow 1 zadan szkoty;

2) wspolpraca ze srodowiskiem szkoty;

3) gromadzenie funduszy dla wspierania dzialalno$ci szkoly, a takze ustalenia zasad
uzytkowania tych funduszy;

4) zapewnienie rodzicom, we wspotdziataniu z nauczycielami szkoty prawa do :
- znajomosci zadan i zamierzen dydaktycznych i wychowawczych w szkole i w klasie;

- uzyskanie w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swojego dziecka i jego postepow
lub trudnosci;

- znajomosci regulaminu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow;
- uzyskania porad w sprawie wychowania i dalszego ksztalcenia swych dzieci;
- wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty.
3. Rada rodzicow decyduje w sprawach:
1) uchwalania statutu i ewentualnych zmian w statucie,
2) uchwalania regulaminu swojej dziatalno$ci oraz wybierania przewodniczacego,
4. Rada rodzicow opiniuje w szczegolnosci:
1) plan pracy szkoty, projekty innowacji i eksperymentow,

2) powierzenie funkcji wicedyrektora szkoty i innych stanowisk kierowniczych a takze moze
wnioskowac¢ o odwotanie z funkcji kierowniczych,

3) wnioski dyrektora w sprawach odznaczen i innych wyr6znien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikéw szkoty,
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4) organizacj¢ tygodnia pracy szkoty,
5) warunki i zasady przyznawania wyrdznien uczniom klas I — 11,
6) inne istotne wg rady rodzicow — sprawy szkoty.

5. Rada rodzicow moze wystgpi¢ z inicjatywami w sprawie zaj¢¢ pozalekcyjnych i przedmiotow
nadobowigzkowych.

6. Przedstawiciele rodzicow wchodzacych w skiad rady majg prawo uczestniczy¢é w pracach
zespolu rozpatrujacego odwotlanie:

- nauczyciela od ustalonej mu przez dyrektora szkoty oceny pracy
(1 przedstawiciel),
- dyrektora od ustalonej mu oceny pracy (2 przedstawicieli).

7. Dyrektor zasigga opinii Rady Rodzicow w pracy nauczyciela ubiegajacego si¢ o kolejny
stopien awansu zawodowego.

§4
1. Samorzad uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoly; wtadzami samorzadu sa:
- na szczeblu klas: samorzady klasowe,
- na szczeblu szkoly - Samorzad Szkolny.
2. Do zadan Samorzadu Szkolnego nalezy:
1) przygotowanie projektow regulaminu samorzadu szkolnego;

2) wystepowanie do wladz szkolnych z nowymi inicjatywami dotyczacymi zycia szkolnego
i sposobem ich wykonania;

3) gospodarowanie srodkami materialnymi samorzadu;
4) wykonywanie zadan zleconych przez rad¢ pedagogiczng i dyrekcj¢ szkoty;
5) proponowanie kandydata na opiekuna samorzadu.

3. Samorzad szkolny moze przedstawi¢ radzie rodzicow, radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi
wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach dotyczacych pracy szkoty, a w szczegodlnosci
realizowania podstawowych prawa uczniéw, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania;
2) prawo do jawnej, umotywowanej oceny postgpOw w nauce i zachowaniu;
3) prawo do organizowania zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wiasciwych

proporcji miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscig rozwijania wtasnych zainteresowan;
4) prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

5) prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, oS$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami, w porozumieniu z dyrektorem szkoty.

4. Szczegdtowe prawa i obowigzki okresla regulamin samorzadu szkolnego.
5. Na wniosek dyrektora szkoty samorzad wyraza opini¢ o pracy nauczyciela.

6. Dyrektor szkoty ma obowigzek zawiesi¢ 1 uchyli¢ uchwal¢ lub inne postanowienie
samorzadu, jezeli jest ono sprzeczne z prawem lub celami wychowawczymi szkoty.

§5
1. Organa szkoty wspotpracuja ze soba przy podejmowaniu wazniejszych decyzji

dotyczacych dziatalno$ci szkoty poprzez:
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4.

1) uczestnictwo swych przedstawicieli na zebraniach plenarnych,
2) opiniowanie projektowanych uchwat i statutu szkoty,

3) informowanie o podj¢tych dziataniach poprzez dyrektora szkoty.

. Rada pedagogiczna moze wystepowaé do organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny nad

szkota z wnioskami o zbadanie i dokonanie oceny dziatalno$ci szkoty, jej dyrektora lub
innego nauczyciela po zasiegnigciu opinii rady rodzicéw i samorzadu szkolnego.

. Rada pedagogiczna moze wystgpowa¢ z wnioskiem do organu prowadzacego szkote

0 odwotanie z funkcji dyrektora lub do dyrektora o odwotanie nauczyciela z innej funkcji
kierowniczej w szkole, po zasiggnigciu opinii rady rodzicéw 1 samorzadu szkolnego.

. Dyrektor moze wstrzyma¢ wykonanie uchwatl organow szkoty niezgodnych z przepisami

prawa lub interesem szkoly. W takim przypadku, w terminie 2 tygodni uzgadnia sposob
postgpowania w sprawie bedacej przedmiotem sporu. W przypadku braku uzgodnienia
przekazuje sprawe do rozstrzygnigcia organowi bezposrednio nadzorujacego szkote.

. Rada rodzicow moze wnioskowac do organu nadzoru pedagogicznego o zbadanie i dokonanie

oceny pracy szkoty, jej dyrektora lub nauczyciela.

ROZDZIAL VI
UCZNIOWIE — PRAWA I OBOWIAZKI
§ 1

. Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ w tym roku kalendarzowym, w ktorym konczy

ono 6 lub 7 lat i trwa do ukonczenia szkoty podstawowej, nie dtuzej jednak niz do konca roku
szkolnego, w tym roku kalendarzowym, w ktorym konczy 15 lat.

. Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowe] moze rozpocza¢ dziecko sze$cioletnie

urodzone w drugiej potowie roku.

. W uzasadnionych przypadkach rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego moze bycé

odroczone, nie dluzej jednak niz jeden rok. Decyzj¢ o wczes$niejszym przyjeciu dziecka do
szkoty lub odroczeniu obowigzku szkolnego podejmuje dyrektor szkoty po zasiegnieciu
opinii poradni psychologiczno pedagogicznej.

Dziecko jest zapisane do klasy pierwszej szeScioletniej szkoty podstawowej z rocznym

wyprzedzeniem.

5.

Do szescioletniej szkoly podstawowej prowadzonej przez gming przyjmuje si¢
- zurzedu — dzieci zamieszkate w obwodzie danej szkoty,

- na prosbe rodzicow (prawnych opiekunow) — dzieci zamieszkale poza obwodem danej
szkoty, jezeli w klasie sa wolne miejsca. Przyjecie dziecka spoza obwodu wymaga
zawiadomienia dyrektora szkoly, w ktorej obwodzie dziecko mieszka. Takiemu dziecku
szkota nie zapewnia dojazdow.

§2

1.Uczen ma prawo do:

1) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny umystowe;j,

2) opieki wychowawczej 1 warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrong
1 poszanowanie jego godnosci,

3) poszanowania swej godnosci, przekonan i wiasnosci,
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4) swobody wyrazania mys$li i przekonan, w szczegoélnosci dotyczacych zycia szkoty,
a takze §wiatopogladowych i religijnych, jezeli nie narusza tym dobra innych oséb,

5) rozwijania zainteresowan, zdolno$ci i talentow,
6) obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli postepow w nauce,

7) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki podczas zaj¢¢ lekcyjnych,

8) wplywania na zycie szkoly poprzez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢
W organizacjach dziatajacych szkole,

9) nauki religii, etyki lub rezygnacji z udzialu w tych przedmiotach w szkole na podstawie
pisemnej deklaracji rodzicoOw lub opiekunow,

10) zapoznania si¢ z programami nauczania, ich tre$cig i stawianymi wymaganiami,

11) reprezentowania szkoty w konkursach przedmiotowych, przegladach artystycznych
i zawodach sportowych,

12) uzyskania pomocy w przypadku trudnosci w nauce w formie ustalonej z wychowawcg
klasy,

13) ma prawo do odpoczynku, czasu wolnego, rozrywki i zabawy.

2. Uczniowie maja prawo poprzez dziatalno§¢ samorzadows, pod opieka wychowawcy
organizowac imprezy klasowe i szkolne:

- Dzien Patrona

- Dzien Wiosny — wyjScie poza szkote wymaga zgloszenia imprezy i wypelnienia karty
wycieczki,

- Prima Aprilis — dopuszcza si¢ w tym dniu kulturalne i w dobrym tonie Zarty na terenie
szkoty,

- Swieto Matematyki,
- Dzien Zdrowego Dziecka,
- imprezy klasowe: Andrzejki, Mikotajki, Walentynki itp. po zajeciach lekcyjnych.

3. Uczen ma prawo w szczegdlnych przypadkach orzeczonych przez lekarza i poradnig
psychologiczno-pedagogiczng, ze wzgledu na stan zdrowia, do nauczania indywidualnego
w domu.

4. Kazdy uczen ma prawo do uzyskania pomocy w nauce ze strony nauczyciela, wychowawcy,
pedagoga szkolnego, samorzadu klasowego, rady rodzicow — zard6wno w przypadku zagrozenia
oceng niedostateczng, jak i checig ugruntowania i poszerzenia swoich wiadomosci i rozwoju
zainteresowan.

5. W szczegdlnych przypadkach (dluzsza usprawiedliwiona nieobecno$¢ ucznia) uczen ma
prawo do korzystania z indywidualnych konsultacji z nauczycielem w czasie wspoélnie
uzgodnionym.

§3
1. Uczen ma obowigzek:

1) udziatu systematycznego w zajeciach edukacyjnych, przygotowywania si¢ do nich oraz
wlasciwego zachowania w ich trakcie, brania aktywnego udziatu w lekcjach oraz uzupehiania
brakow wynikajacych z absencji, prowadzenia starannie zeszytow, wykonywania prac
domowych zgodnie z wymogami nauczyciela przedmiotu,

2) aktywnego uczestniczenia w zyciu Szkoty,
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3) przestrzegania zasad kultury wspétzycia w odniesieniu do kolegdéw, uczniéw miodszych,
nauczycieli i innych pracownikow Szkoty,

4) noszenia mundurka szkolnego obowiazujacego w szkole,
5) zmiany obuwia w sezonie grzewczym

6) przestrzegania zakazu przynoszenia do szkoty telefonow komorkowych, (bawienia sig,
krecenia filmow, fotografowania, uzywania w czasie pobytu w Szkole):

- w przypadku nierespektowania w/w pkt. beda wyciggane konsekwencj¢ w postaci:
poinformowania rodzicow, nagany, obnizenia zachowania,

- w przypadku drastycznych sytuacji zwigzanych z posiadaniem i uzywaniem telefonu
komoérkowego na terenie Szkotly, a mianowicie naruszeniem godnos$ci ucznia, nauczyciela
I pracownika Szkoty, sprawa zostaje skierowana do Policji,

- w wyjatkowych sytuacjach (uczniowie przewlekle chorzy, spoza obwodu szkoty) na
prosbe rodzicow, dyrektor moze wyrazi¢ zgod¢ na posiadanie telefonu przez ucznia. Uczen jest
zobowigzany przechowywac wyciszony telefon w plecaku, nie moze bawi¢ si¢ nim i pokazywac
innym.

1) odpowiedzialnosci za wlasne zycie, zdrowie, higiene i rozwoj,

2) dbatosci o wspolne dobro, tad 1 porzadek w Szkole,

3) w przypadku zniszczenia mienia, za wyrzadzone szkody odpowiadaja rodzice ucznia lub
prawni opiekunowie.

4) Szanowania przekonan i wlasnos$ci innych osob,

5) przeciwstawiania si¢ przejawom brutalnos$ci,

6) zostawiania okry¢ wierzchnich w szatni,

7) przestrzegania regulaminu Szkoty, biblioteki, swietlicy wynikajacych ze specyfiki ich
przeznaczenia.

8) dbania o pigkno ojczystego jezyka, wystrzegac si¢ wszelkich wulgaryzmow,
9) godnego reprezentowania szkoty na zewnatrz,

10)  calkowity zakaz palenia tytoniu, picia alkoholu, rozprowadzania i uzywania $rodkoéw
odurzajacych. Powyzsze wykroczenia beda rozpatrywane zgodnie z procedurami.

2. Uczen korzystajacy z prawa do nauki religii, etyki w szkole i uczeszczajacy na lekcje religii,
etyki przyjmuje na siebie obowiazki i prawa wynikajace z tego tytutu.

3. Uczniom zabrania si¢ wnoszenia na teren szkoty srodkéw zagrazajacych zyciu i zdrowiu
wlasnemu, kolegdéw, nauczycieli i pozostatych pracownikow.

4. Uczniowie majg obowigzek szanowaé sprzet szkolny oraz wyposazenie Klas i innych
pomieszczen. Za wyrzadzong szkod¢ odpowiada materialnie uczen, ktéry ja wyrzadzit lub grupa
uczniéw przebywajgca w miejscu jej dokonania.

5. Dyzurni klasowi dbaja o przygotowanie sali do lekcji oraz kontroluja jej stan po
zakonczonych zajeciach.

6. W okresie ustalonym przez dyrekcje szkoty kazdy uczen ma obowiazek korzysta¢ z szatni.
W szatni nie wolno przebywa¢ dtuzej niz wymaga tego zmiana odziezy 1 obuwia.

7. Uczniowie nie mogg opuszczaé terenu szkoty podczas przerw.

8. Zwolnienie z lekcji moze nastapi¢ wylacznie na pisemng lub osobistg prosbe rodzica, odbioér
ucznia przez rodzica.

9. Kazdy uczen ma obowigzek posiadania przy sobie dzienniczka, jako podstawowego
dokumentu umozliwiajacego kontakt ze szkota. Wszystkie zwolnienia powinny by¢ odnotowane
w dzienniczku.
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10. Uczen ma obowiazek usprawiedliwi¢ kazda nieobecno$¢ niezwlocznie po przyjsciu do
szkoty, nie pozniej jednak niz do tygodnia, liczac od ostatniego dnia nieobecnosci. Po tym
terminie nieobecnosci uznawane sg przez wychowawce za nieusprawiedliwione.

§4
1. Kazdy uczen posiada stroj galowy (mundurek galowy), ktéry ma obowiazek nosi¢ w czasie:
- uroczystosci szkolnych,
- grupowych lub indywidualnych wyj$¢ poza teren szkoty w charakterze reprezentacji,

- imprez okolicznosciowych, jezeli taka decyzje podejmie wychowawca klasy lub rada
pedagogiczna.

Galowy mundurek szkolny sklada si¢ z granatowej kamizelki z emblematem szkoty, bialej
bluzki, (koszuli), ciemnych spodni, spédniczki.

2. Ubior codzienny ucznia sktada si¢ z mundurka tj. granatowej kamizelki z emblematem
szkoty;

- w doborze ubioru, rodzaju fryzury, bizuterii nalezy zachowa¢ umiar pamigtajac, ze szkota jest
miejscem pracy, nie wolno farbowa¢ wtoséw, malowac oczu, ust i paznokci,

- na terenie budynku szkolnego uczen zobowigzany jest nosi¢ obuwie niezagrazajace zdrowiu
( np. niedopuszczalne sg wysokie obcasy),

- uczen ma obowigzek przestrzegac zasad higieny osobistej i estetyki,
- wyglad zewngtrzny ucznia nie moze mie¢ wplywu na oceny z przedmiotow.

2.W przypadku nie noszenia mundurka szkolnego uczniowi grozi obnizenie oceny
z zachowania.

§5
1. Za rzetelng nauk¢ 1 wzorowag postaweg, za wybitne osiggnigcia, dzialalno$¢ pozalekcyjna,
za dzielnos¢ 1 odwagge uczen moze otrzymac nast¢pujace wyrdznienia i nagrody:

- pochwale wychowawcy wobec klasy,

- pochwat¢ dyrektora szkoty wobec uczniéw 1 nauczycieli,
- list pochwalny do rodzicow,

- dyplom uznania,

- tytut prymusa szkoty,

- tytut ucznia z klasa,

- nagrode¢ rzeczowa,

- $wiadectwo z biato-czerwonym paskiem,

- odznake wzorowego ucznia.

2. Znaczace osiaggnigcia w konkursach przedmiotowych i igrzyskach sportowych odnotowuje si¢
na $wiadectwie szkolnym.

§6
1. Za nieprzestrzeganie statutu szkoty i regulaminu uczniowskiego uczen moze by¢ ukarany
poprzez:

- upomnienie wychowawcy klasy,
- upomnieniem lub nagang dyrektora Szkoty,

- zakazem reprezentowania szkoty na zewnatrz,
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- zakazem udziatu w zajeciach pozalekcyjnych,

- pracg na rzecz szkoly (porzadkowanie obejécia szkoty, budynku szkolnego) zgodnie
z zasadami bezpieczenstwa, pod nadzorem osoby zlecajacej kar¢ W porozumieniu
Z wychowawca,

- przeniesieniem do réwnorzednej klasy,
- przeniesieniem do innej szkoty za zgoda Kuratora O$wiaty.

2. Dyrektor szkoty moze wystapi¢ do Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do
innej szkoly w przypadku gdy zmiana srodowiska wychowawczego moze korzystnie wptyna¢ na
postawe ucznia. O przeniesienie ucznia do innej szkolty wnioskuje si¢ gdy:

- notorycznie tamie przepisy regulaminu szkolnego, otrzymat kary przewidziane w regulaminie,
a stosowane $rodki zaradcze nie przynosza pozadanych efektow,

- zachowuje si¢ w sposob demoralizujgcy badz agresywny, zagrazajacy zdrowiu i zyciu innych
uczniow,

- dopuszcza si¢ czynow tamigcych prawo, np. kradzieze, wymuszenia, zastraszanie.

3. Od natozonej przez wychowawce kary, uczen, jego rodzice lub przedstawiciele samorzadu
uczniowskiego moga, w formie pisemnej, odwota¢ si¢ do dyrektora szkoty w terminie 2 dni od
uzyskania kary.

4. Dyrektor w porozumieniu z pedagogiem szkoty i przewodniczgcym samorzadu szkolnego,
a w szczegbdlnych przypadkach z powotanymi przez siebie przedstawicielami rady
pedagogicznej, rozpatruje odwotanie w ciggu 3 dni 1 postanawia:

- oddali¢ odwotanie podajac pisemne uzasadnienie,

- odwota¢ karg,

- zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary.

5. Od decyzji podjetej przez dyrektora szkoty odwotanie nie przystuguje.
6. Spory migdzy rodzicami i nauczycielami rozstrzyga dyrektor szkoty.

7. Szkota informuje rodzicow (prawnych opiekundw) ucznia o przyznanej mu nagrodzie lub
zastosowaniu wobec niego kary.

8. Uczniowie, ktorzy wyrzucaja lub niszcza darmowo otrzymywane mleko, owoce lub warzywa,
nie beda ich otrzymywac przez czas ustalony przez wychowawce klasy.

§7
1. Propozycje zmian do praw i obowigzkow ucznia moga zgltasza¢ nauczyciele, rodzice i
uczniowie.

2. Proponowane zmiany wymagajg akceptacji rady pedagogiczne;.

3. Do przestrzegania praw 1 obowigzkow ucznia zobowigzani sg zarO6wno uczniowie,
jak i nauczyciele.

ROZDZIAL VII
ZAKRES ZADAN NAUCZYCIELI ORAZ INNYCH PRACOWNIKOW SZKOLY
§1

1. Nauczyciele moga tworzy¢ zespoty wychowawcze, przedmiotowe, do spraw integracji lub
inne zespoly problemowo — zadaniowe.
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2.Pracg zespotu kieruje przewodniczacy - powotywany przez dyrektora na wniosek zespotu.

3. Cele i1 zadania zespotow nauczycielskich obejmuja:

- ustalenie zestawu programdw nauczania oraz jego modyfikowanie w miar¢ potrzeb,

- zorganizowanie wspoOltpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobdéw realizacji programow
nauczania, korelowania tre$ci nauczania przedmiotow pokrewnych, a takze uzgadniania
decyzji w sprawie wyboru programu nauczania,

- wspolne opracowanie szczegdlowych kryteriow oceniania uczniéw oraz sposobow badania
wynikOdw nauczania,

- organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego
dla poczatkujgcych nauczycieli,

- wspotdzialanie w organizowaniu sal lekcyjnych a takze w uzupetnieniu ich wyposazenia,

—wspolne  opiniowanie  przygotowanych ~w  szkole  autorskich, innowacyjnych
I eksperymentalnych programoéw nauczania,

—przeprowadzanie ewaluacji wewngtrznej szkoty,

—przeprowadzanie badan dotyczacych osiggni¢e¢ edukacyjnych uczniow.

4.Dyrektor szkoty na wniosek ucznia, rodzicow (prawnych opiekunéw), wychowawcy,

pedagoga szkolnego poradni PPP (w tym specjalistycznej) powotuje zespoty opracowujace

zakres i formy pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla ucznia lub przedszkolaka. W sktad
tych zespotow wchodza nauczyciele uczacy danego ucznia, specjaliSci, pedagog.

Przewodniczacym zostaje wychowawca klasy. Pracg zespoldw koordynuje pedagog szkolny.

Do zadan tych zespoldow nalezy:

- planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno - pedagogicznej

- ustalenie zakresu, w ktérym uczen wymaga pomocy psychologiczno — pedagogicznej z uwagi
na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne, w tym
szczegolnie uzdolnienia,

- okreslenie zalecanych form, sposobow 1 okresu udzielania uczniowi pomocy psychologiczno —
pedagogicznej, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb rozwojowych -i edukacyjnych
oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia, a w przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie
lub opini¢ uwzglednienie zalecen w nich zawartych,

okreslenie dziatan wspierajacych rodzicow ucznia oraz sposoby pracy rodzicow z dzieckiem
w domu,
opracowanie indywidualnego programu edukacyjno — terapeutycznego (IPET) dla ucznia
posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego w terminie 30 dni od
rozpoczecia nauki przez dziecko lub 30 dni od dnia otrzymania orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego,

- opracowanie planu dziatan wspierajacych (PDW) dla uczniéw objetych pomocg
psychologiczno — pedagogiczng, ale nieposiadajacych orzeczenia poradni PPP o potrzebie
ksztatcenia specjalnego,

- dokonywanie co najmniej dwa razy w roku oceny poziomu funkcjonowania ucznia
uwzgledniajac ocene efektywnosci pomocy psychologiczno — pedagogicznej udzielanej
dziecku oraz w miare potrzeb dokonuje modyfikacji [PET-u

6. Z zaplanowanymi przez zesp6t dziataniami oraz ich efektami zapoznawani sg rodzice dziecka,

majg oni prawo bra¢ udziat w spotkaniach zespotu.

7. W szkole jest powotany Zespol Kryzysowy, ktérego zadaniem jest podjecie dziatan
ograniczajacych negatywne skutki zdarzenia, rozwigzania zaistniatego problemu.

8. W szkole jest powotany koordynator do spraw bezpieczenstwa.

§2

1. Nauczyciele i rodzice wspotdziatajg ze sobg w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki.
2. Nauczyciel uwzglednia prawo rodzicow do:
- znajomo$ci zadan i zamierzen dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych w klasie
I w szKkole;
2.znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow oraz
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przeprowadzania egzaminow;
3. uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego postepéw w hauce
I zachowaniu;
4. uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dzieci;
5.wyrazania i przekazywania organom sprawujacym nadzoér pedagogiczny opinii na temat pracy
szkoty.
3. Nauczyciel moze prowadzi¢ bezplatnie zajecia pozalekcyjne oraz zajecia w czasie ferii
zimowych, w tym kotka zainteresowan, zaj¢cia rekreacyjno- sportowe, wycieczki, biwaki,
dyskoteki i zabawy szkolne.

§3

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg, opiekuncza i jest odpowiedzialny
za jako$¢ tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych mu uczniow.

2. Nauczyciel zobowigzany jest do:

prawidtowej organizacji procesu dydaktycznego;

odpowiedzialno$ci za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo uczniow;

dbanie o pomoce naukowe i inny sprzet szkolny;

wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnos$ci oraz zainteresowan;

bezstronnosci i obiektywizmu w ocenie uczniow oraz sprawiedliwego traktowania;

udzielania pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych;

doskonalenia umiejetnosci dydaktycznych 1 podnoszenia poziomu swej wiedzy.

§4

NoakowhE

1. Zakres obowigzkow nauczyciela wiodacego:

- realizacja programu nauczania,

- dostosowanie wymagan do mozliwosci dziecka, ze szczegdlnym uwzglednieniem
dysfunkcji dzieci niepetnosprawnych,

- znajomo$¢ mozliwosci intelektualnych dzieci niepetnosprawnych,

- wspottworzenie indywidualnego programu nauczania,

- stworzenie mozliwosci odnoszenia sukcesu w szkole dzieciom niepetnosprawnym,

- egzekwowanie zadan, ktore sag w zakresie mozliwosci dzieci niepetnosprawnych

2. Zakres obowigzkoéw nauczyciela wspomagajacego:

. dobra znajomos¢ rodzaju niepetnosprawnosci i konsekwencji dla rozwoju
intelektualnego,

° znajomo$¢ aktualnego funkcjonowania dziecka,

. znajomo$¢ srodowiska rodzinnego,

o wypracowanie wspolpracy z nauczycielem wiodacym,

. upowszechnienie wypracowanych zasad wérdd nauczycieli poszczegdlnych
przedmiotow,

. wspottworzenie indywidualnych programéw edukacyjnych dla dzieci
niepelnosprawnych,

. wspotpraca z nauczycielem wiodacym na kazdej jednostce lekcyjne;j,

- odnosnie wyboru tresci edukacyjnych,
- odnos$nie wyboru metod,
- odno$nie zaangazowania ucznia niepelnosprawnego w pracy na lekcji,
- odnos$nie oceniania
. opieka pozalekcyjna,
. prowadzenie dokumentacji
3. Wspdlpraca z rodzicami
e przekazanie odpowiedniej wiedzy z zakresu wychowania dzieci o specjalnych potrzebach
edukacyjnych,
e przekazanie wiedzy z zakresu integracji,
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e pomoc w nabyciu umiejetnosci radzenia sobie z problemami wychowawczymi,
zdrowotnymi i rewalidacyjnymi,

o ksztaltowanie umiejetnosci udzielania dziecku odpowiedniej pomocy,

o rzetelna informacja dotyczgca indywidualizacji nauczania dziecka,

e wlgczanie rodzicOw w organizacj¢ imprez, wycieczek, urzadzanie sal lekcyjnych

e wilgczenie rodzicéw do dziatan wychowawczych i dydaktycznych szkoty,

o modyfikowanie postaw rodzicow wobec dzieci (niepetnosprawnych
1 petnosprawnych)

§5

1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
Z nauczycieli uczacych w tym oddziale zwanemu dalej ,,wychowawca”.

2. Dla zapewnienia cigglosci i skuteczno$ci pracy wychowawczej, wychowawca w miare
mozliwo$ci powinien opiekowac si¢ danym oddziatem w ciagu catego etapu edukacyjnego.

3. Formy spelniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku

uczniodw, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty.

4. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,

a w szczeg6lnosci:

1. tworzenie warunkOw wspomagajacych rozwo6j ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i w spoleczenstwie;

2. inspirowanie dziatan zespotowych ucznidéw;

3. podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole oraz

mig¢dzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;.

5. Wychowawca w celu realizacji zadaf, o ktorych mowa w ust. 1 :

l.otacza indywidualng opiekg wychowawczg kazdego ze swych wychowankow;

2.planuje 1 organizuje wspoélnie z uczniami i ich rodzicami:

- rézne formy zycia zespotowego rozwijajace jednostki 1 integrujace zespot uczniowski,

- ustala tre$¢ 1 forme zaje¢ tematycznych na godzinach wychowawczych;

3.wspoéldziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale uzgadniajac z nimi i koordynujac ich

dzialania wychowawcze wobec ogotu uczniow, a takze wobec tych, ktérym potrzebna jest

indywidualna opieka ( dotyczy to zarowno uczniéw szczegdlnie uzdolnionych jak 1 z réznymi

trudno$ciami i niepowodzeniami);

4. utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:

- poznania ich i ustalania potrzeb opiekunczo — wychowawczych ich dzieci,

- wspotdzialania z rodzicami w dziataniach wychowawczych,

- wlaczenia rodzicow w sprawy zycia klasy i szkoty;

5. wspotpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami §wiadczacymi kwalifikowang

pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnos$ci ( takze zdrowotnych) oraz zainteresowan

I szczegblnych uzdolnien uczniow. Organizuje odpowiednie formy tej pomocy na terenie szkoty

1 w placowkach pozaszkolnych, zgodnie z zarzagdzeniem MEN w sprawie zasad udzielania

pomocy psychologicznej i pedagogicznej;

6. organizuje spotkania z rodzicami informujac ich o postepach w nauce i o zachowaniu dziecka;

7. na miesigc przed koncem semestru ( roku szkolnego) wychowawca jest zobowigzany

do pisemnego zawiadomienia rodzicow ( opiekundow) o grozacej ocenie niedostatecznej

z przedmiotu.

8. Wychowawca wykonuje czynnosci administracyjne dotyczace klasy. i metodycznej ze strony

dyrektora szkoty oraz rady pedagogicznej, a takze ze strony wyspecjalizowanych w tym zakresie

placowek i instytucji o§wiatowych i naukowych.

10. Rodzice i uczniowie w wyjatkowo uzasadnionych przypadkach, moga mie¢ wptyw na dobor
badz zmiang nauczyciela, ktoremu dyrektor powierzyt zadanie wychowawcy.

11. Zmiana wychowawcy moze nastapi¢ w przypadku gdy:

1. wyrazi on na to zgode lub sam ztozy rezygnacje z tej funkcji;

2. zebranie rodzicéw uczniow klasy, w ktorej] wychowawstwo pehni, zglosi taki wniosek
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wiekszoscig ¥4 glosow obecnych (przy obecno$ci na zebraniu rodzicow reprezentujacych
¥4 1losci uczniow).
12. Ostateczng decyzje w przedmiocie zmiany wychowawcy podejmuje dyrektor po zasiegnieciu
opinii rady pedagogicznej.
13. Warunkiem przedlozenia sprawy radzie pedagogicznej jest, po speinieniu wymogu ust. 9,
jest pisemne sformutowanie zarzutow przez rodzicéw badz uczniéw oraz podpisanie ich przez
osoby domagajace si¢ zmiany.
§6
1. W szkole utworzone sa oddzialty przedszkolne realizujace program wychowania
przedszkolnego.
2. Dyrektor szkoty powierza oddziat przedszkolny szczegélnej opiece wychowawczej
nauczycielowi uczagcemu w tym oddziale zwanemu dalej ,,wychowawcg”.
3. Wychowawca oddziatu przedszkolnego ma obowiazek dwa razy do roku dokona¢ diagnozy
gotowosci szkolnej szesciolatkow. O fakcie tym informuje rodzicow, uzyskujac ich zgode.

§7
1. W szkole, ktéra liczy co najmniej 12 oddziatéw po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej
powotuje si¢ wicedyrektora.
2. Za zgoda organu prowadzacego, dyrektor szkoty moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska
wicedyrektoréw lub inne stanowiska kierownicze.

3. Wicedyrektor przyjmuje na siebie czg¢s¢ zadan dyrektora, a w szczegdlnosci:

1. pelni funkcje dyrektora w przypadku jego nieobecnosci,

2. przygotowuje projekty nastepujacych dokumentéw organizacyjnych

szkoty:
- szkolny zestaw programow nauczania, ktory obejmuje catg dziatalno$¢ szkoty, z punktu
widzenia dydaktycznego,
- program wychowawczy szkoty,
- tygodniowy rozklad zaje¢ szkolnych,
- harmonogram roku szkolnego,
- informacje o stanie pracy szkolty w zakresie mu przydzielonym;
3.prowadzi czynnosci zwigzane z nadzorem pedagogicznym oraz doskonaleniem zawodowym
nauczycieli;
4.pelni biezacy nadzor kierowniczy nad catg szkota wedtug ustalonego harmonogramu;
5.nadzoruje wypehianie obowigzku szkolnego przez uczniow.
4. Wicedyrektor:
1. jest bezposrednim przetozonym stuzbowym z upowaznienia dyrektora szkoty nauczycieli,
wychowawcow $wietlicy, pedagoga szkolnego i bibliotekarza;
2. jest przetozonym shuzbowym wszystkich pracownikéw szkoly podczas petienia swego
biezacego nadzoru nad szkota;
3. decyduje w biezacych sprawach procesu dydaktycznego w catej szkole;
4. ma prawo formulowania projektu oceny pracy podlegltych mu bezposrednio nauczycieli,
a takze w sprawach oceny pracy opiekunczo — wychowawczej wszystkich nauczycieli,
5. ma prawo wnioskowania do dyrektora szkoly w sprawach nagréd i1 wyrdznien oraz kar dla
nauczycieli, ktérych jest bezposrednim przetozonym;
6. ma prawo uzywania pieczatki osobistej z tytutem ,,wicedyrektor szkoly” oraz podpisywania
pism, ktorych tres¢ jest zgodna z zakresem jego zadan i kompetenciji.

Zakres czynnosci wicedyrektora
Publicznej Szkoly Podstawowej im. Jana Pawla II w Skarszewach

1.Do podstawowych zadan nalezy:

- inicjowanie, planowanie, organizowanie 1 koordynowanie dziatalno$ci dydaktycznej i
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gospodarczej,

- stata troska o wzrost stopnia sprawnosci szkoty oraz osigganie pozytywnych wynikéw

dydaktycznych,

- opracowanie sprawozdan dotyczacych osigganych wynikoéw nauczania klas | -111, IV-VI,

- inicjowanie 1 organizowanie samoksztalcenia nauczycieli szkoty,

- propagowanie ws$rdd nauczycieli oraz wdrazanie na terenie szkoly nowoczesnych metod
nauczania,

- zapobieganie niepowodzeniom ucznioéw klas I-111, IV - VI w nauce,

- informowanie rodzicow o postepach dydaktycznych uczniow klas 0-111, IV — VI,

- organizowanie spotkan z rodzicami,
2.W zakresie organizacji codziennej pracy szkoty:
- opracowuje tygodniowy plan godzin lekcyjnych zgodnie z przepisami wymogami bhp, -
opracowuje tygodniowy plan dyzurow nauczycielskich oraz zastepstwa dzienne za nauczycieli
urlopowanych,
- wyznacza zastepcze wychowawstwa klas za nauczycieli nieobecnych,
- organizuje zastepstwa za nauczycieli nieobecnych, -sprawdza oraz akceptuje wykazy godzin
nadliczbowych oraz przygotowuje zbiorcze zestawienia,
- kontroluje codzienng realizacj¢ zadan dydaktycznych szkoty w zakresie realizacji programu
nauczania, wykorzystanie srodkow dydaktycznych, audiowizualnych w klasach I-111, IV — VI, -
kontroluje sposoby i metody oceny pracy uczniow klas I-111, IV — VI,
- kontroluje 1 koordynuje codzienny tok pracy szkoty w zakresie:

* dyscypliny pracy nauczycieli,
* nauczycieli dyzurnych,

* uczniow na terenie szkoty,
- kontroluje prace pisemne, zeszyty ucznioéw klas I-111, IV — VI,
- opracowuje sprawozdania statystyczne,
- zalatwia biezgce sprawy dzieci-zwolnienia, usprawiedliwienia,
- informuje dyrektora szkoty o trudno$ciach wychowawczych w poszczegdlnych klasach,
realizacji obowigzku szkolnego uczniow klas I-111, IV — VI.

3.W zakresie kontroli dokumentacji pedagogiczne;j:

- analizuje 1 sprawdza zapisy w dziennikach oddzialow przedszkolnych, dziennikach lekcyjnych
kKlas I-111, IV — V1 oraz sposob estetycznego ich prowadzenia,

- organizuje komisje klasyfikacyjne 1 czuwa nad prawidtowym promowaniem uczniow.

4.W zakresie troski o baz¢ materialng szkoly powierza si¢ wicedyrektorowi:

- stalg kontrole dziatalnosci szkolnej 1 jej wyposazenia,

- odpowiedzialno$¢ w zakresie pomocy naukowych, wiasciwego ich
sktadowania i1 katalogowania w salach lekcyjnych,

- odpowiedzialno$¢ za srodki audiowizualne, ich stan techniczny oraz wykorzystanie.

5.W  zakresie kontroli pracy nauczycieli 1 realizacji zadan dydaktycznych:
- obserwacje zaje¢ dydaktycznych, opiekunczo — wychowawczych w oddziatach
przedszkolnych, klasach I-11l oraz IV — VI,

- kontrola realizacji zalecen i uchwat rady pedagogicznej.
6.Informowanie biezace dyrektora szkoly o realizacji zadan dydaktycznych
7.Informowanie codzienne dyrektora o stanie kadry i zabezpieczenie realizacji

planu lekcyjnego, wychowawstw i dyzurdw,
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8.Inne czynno$ci zlecone przez dyrektora szkoty wynikajace z potrzeb dydaktyczno-
wychowawczych szkoty.

9.Pelni nadz6r nad pracownikami obstugi szkoty.

10.Podpisuje  korespondencje dotyczacag wezwan rodzicow do szkoly w sprawach
dydaktycznych, udzielania zwolnien uczniom oraz podpisywania korespondencji w zastepstwie
nieobecnego dyrektora szkoty.

ROZDZIAL VIII
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

§1

1. Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddzial zlozony z ucznidéw, ktorzy
W jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow
okreslonych planem nauczania.

§2

1. Podziat na grupy dotyczy zaje¢ z jezykow obcych i zaje¢ komputerowych w oddziatach
liczacych powyzej 24 uczniow.

2. W przypadku oddziatéw liczacych mniej niz 24 uczniow podzialu na grupy mozna
dokonywa¢ za zgoda organu prowadzacego szkote.

3. Zajgcia z wychowania fizycznego w klasach IV — VI prowadzone s3: 2 godziny
w systemie klasowo-lekcyjnym w grupach liczacych od 12 do 26 ucznidw oraz
2 godziny w formie zaje¢¢ fakultatywnych.

4. Zajgcia fakultatywne oznaczaja lekcje wychowania fizycznego realizowane w formie
zaj¢¢ do wyboru — uczniowie wybieraja dowolne zajecia, zgodne z ich
zainteresowaniami.

5. Zajgcia odbywaja sie¢ w wymiarze dwdch godzin lekcyjnych tygodniowo (moga byc¢
potaczone w blok dwugodzinny) w dni lekcyjne, W rozliczeniu semestralnym. Zajecia
prowadzone sg na terenie szkoty lub stadionu Orlik.

6. Po dokonaniu wyboru zaje¢ staja si¢ one dla ucznia obowigzkowe. Przez zajecia
obowigzkowe rozumie si¢ zajecia, na ktorych obecnos¢ uczniow na niezapisanych jest
obowiazkowa.

7. W szkole moga by¢ realizowane nastgpujace zajgcia fakultatywne:

a) pitka siatkowa

b) pitka koszykowa

c) pitkanozna

d) unihokej

e) tenis stotowy

) lekkoatletyka

g) badminton

h)  gry i zabawy ruchowe
i) gimnastyka ogdlna.

8. Organizacja konkretnych zaje¢ zalezy od liczby zadeklarowanych uczestnikow w grupach
12 — 28 osobowych. Grupy moga by¢ migdzyklasowe, migdzyoddzialowe i koedukacyjne.
W zajeciach fakultatywnych biorg udziat tylko uczniowie naszej szkoty.
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9. Uczniowie klas Il — V wspolnie z rodzicami wybieraja obowigzkowo jedng forme zajgé
sposrdd podanych w punkcie 4. Zajecia wybierane sg poprzez ztozenie deklaracji uczestnictwa.
Uczniowie do konca maja deklaruja wybdr zaje¢ na nastgpny rok szkolny.

10. Informacja o utworzonych rodzajach zaje¢ fakultatywnych i przydziale uczniow do grup
zostaje podana 1 wrzesnia roku szkolnego, w ktorym zajecia beda si¢ odbywaty.

11. Po dokonaniu wyboru zajecia stajg si¢ obowigzkowe na jeden rok.

12. Uczniowie uczgszczajacy na zajecia sportowe w klubach moga by¢é zwolnieni z zajeé
fakultatywnych decyzja Dyrektora Szkoty na wniosek rodzica — na podstawie zaswiadczenia
z klubu o systematycznym uczeszczaniu na zajecia.

13. Zmiana wybranej formy zaje¢ fakultatywnych moze by¢ dokonywana w ciggu roku tylko za
zgoda rodzica 1 nauczycieli prowadzacych zajecia.

14. Uczestnictwo w zajeciach wptywa na oceng $rodroczng i roczng ucznia z zaje¢ edukacyjnych
z wychowania fizycznego zgodnie z Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania i Przedmiotowym
Systemem Oceniania z wychowania fizycznego.

15. Plan pracy, tematyka poszczegoélnych zaje¢, dane osobowe ucznidow alfabetycznie, klasa,
oceny oraz obecnosci uczniow na zajeciach fakultatywnych dokumentowana jest w dziennikach
zaje¢ dodatkowych. Zakres i sposdb oceniania okreslony jest szczegélowo w PSO.

§3

1. Podstawowg forma pracy sg zajecia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone w systemie
klasowo — lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie
zaje¢ edukacyjnych w czasie 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec
ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

3. Tygodniowy rozktad zaje¢ klas I — III okresla ogdlny przydzial czasu na poszczegdlne zajgcia
wyznaczone ramowym planem nauczania; szczegdélowy rozktad dzienny zaje¢ ustala nauczyciel
prowadzacy zajecia.

4. Godzina zajg¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

5.Czas trwania zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych w oddziale przedszkolnym jest
dostosowany do potrzeb i mozliwosci psychofizycznych dzieci.

§4
1. Organizacja zaj¢¢ dodatkowych:

1) zajecia dodatkowe prowadzone sg w grupach migdzyklasowych i migdzyoddziatowych poza
systemem klasowo — lekcyjnym;
2) zajecia dodatkowe organizowane sa w ramach posiadanych przez szkote $rodkow
finansowych oraz w ramach realizacji art. 42 KN;
3) liczbe uczestnikow zaje¢ nadobowigzkowych ustalaja odpowiednie zarzadzenia MEN;
§5
1. Organizacja zaje¢ w klasie integracyjnej
- klasa integracyjna nie powinna przekracza¢ 20 uczniow.
- nauczyciele klasy integracyjnej w miar¢ mozliwos$ci starajg si¢ objasnia¢ ide¢ integracji
catej spotecznosci szkolnej, rodzicom; wiaczaja rodzicow 1 innych nauczycieli do pomocy
1 opieki nad dzie¢mi niepelnosprawnymi (np. wycieczki piesze i autokarowe),
- klasa integracyjna powinna by¢ zaopatrzona w specjalne miejsca siedzace przystosowane
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dla 0s6b niepetnosprawnych ruchowo,

- w przypadku konieczno$ci przebierania dziecka i zabiegdw higienicznych nauczyciel
telefonicznie prosi o przyjazd rodzica lub ustala z rodzicem godzing codziennego
przebierania dziecka,

- uczniowie klasy integracyjnej powinni mie¢ dostosowang tazienke¢ do swoich potrzeb,

- w przypadku braku podjazdow lub windy na terenie szkoty, wozki inwalidzkie beda
przenoszone wytacznie przez osoby doroste wyznaczone przez dyrektora szkoty,

- podczas dhluzszej przerwy migdzylekcyjnej nauczyciel wspomagajacy lub rodzic (po
uprzednim ustaleniu) prowadzi zajg¢cia ruchowe dla dzieci poruszajacych si¢ na wozkach
inwalidzkich.

W klasie integracyjnej pracuje dwoch pedagogow na podstawie autorskiego programu
nauczania, modyfikowanego i  dostosowywanego do indywidualnych  potrzeb
niepelnosprawnych uczniéw. Nauczyciel prowadzacy i pedagog wspomagajacy opracowuja
ponadto:

e miesi¢czny plan pracy
e przygotowuja zaj¢cia i pomoce dydaktyczne,
e prowadza dokumentacje,
e 0Oceniajg postepy uczniow,
e opracowuja testy i kwestionariusze,
e planujg wspoélprace z rodzicami i specjalistami,
e opracowuja indywidualne programy dla konkretnego ucznia
e planuja imprezy klasowe 1 uroczystosci,
o urzadzaja sale lekcyjna
§6

1. Szczegbdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny szkoty opracowany przez dyrektora szkoty do dnia 30 kwietnia kazdego
roku zaopiniowany przez zwiazki zawodowe. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ
prowadzacy szkote do dnia 30 maja.

2. W arkuszu organizacji szkoly zamieszcza si¢ w szczeg6lno$ci: liczbe pracownikow szkoty
lacznie z liczbg stanowisk kierowniczych, ogolng liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych
finansowanych ze srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy szkole.

3. Tygodniowy rozktad =zaje¢ okreslajacy organizacj¢ statych, obowigzkowych
I nadobowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych ustala dyrektor szkoty, na podstawie zatwierdzonego
arkusza organizacji szkoty z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy.

4. Do 30 wrze$nia dyrektor podaje do wiadomosci rodzicéw 1 ucznidow wykaz 6 dodatkowych
dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych w danym roku szkolnym.

§7

1. Religia i etyka jest prowadzona dla uczniow, ktérych rodzice sobie tego zycza:

1) zyczenie wyrazane jest w formie pisemnej, nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku
szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione;

2) uczniowi, ktéry uczeszcezal na religie albo etyke, do sredniej ocen wlicza si¢ takze roczng
ocen¢ uzyskang z tych zajec (t¢ wyzsza),

3) uczniowie niekorzystajacy z lekcji religii i etyki objeci sa zajeciami opiekunczo —
wychowawczymi;

4) nauczanie religii odbywa si¢ w oparciu o programy zatwierdzone przez wtadze koscielne;

5) nauczyciela religii zatrudnia dyrektor szkoty na podstawie imiennego, pisemnego skierowania
wydanego w przypadku Kosciota Katolickiego przez witasciwego biskupa diecezjalnego lub
zwierzchnikow ko$ciotéw w przypadku innych wyznan;

6) nauczyciel religii wchodzi w sklad rady pedagogicznej, nie przyjmuje jednak obowigzkow
wychowawcy klasy;
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7) nauczyciel religii ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich uczniow,
wczesniej ustalajac z dyrektorem szkoty termin 1 miejsce planowanego spotkania;
8) nauczyciel religii ma obowigzek wypeiania dziennika szkolnego;
9) nauka religii oraz etyki odbywa si¢ w wymiarze dwoch godzin lekcyjnych tygodniowo dla
ucznidéw klas | — VI oraz 2 zaje¢ 30 minutowych dla dzieci z oddziatu przedszkolnego,
10) ocena z religii lub etyki umieszczana jest na $wiadectwie szkolnym ( jedna- ta wyzsza) bez
wskazywania, ktory przedmiot uczen realizowal;
11) ocena z religii i etyki jest wystawiana wg regulaminu oceniania przyj¢tego przez szkote;
12) uczniowie uczg¢szczajacy na lekcje religii uzyskuja trzy kolejne dni zwolnienia z zajgé
szkolnych w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych;
14) nadzor pedagogiczny nad nauczaniem religii, w zakresie metodyki nauczania i zgodnosci
z programem prowadzi dyrektor szkoty oraz pracownicy nadzoru pedagogicznego.

§8
1. Biblioteka szkolna jest pracownig shuzaca realizacji potrzeb i1 zainteresowan nauczycieli,
uczniow i rodzicow. Stuzy do realizacji zadan dydaktyczno — wychowawczych, wspiera

doskonalenie zawodowe nauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu uczniow do samoksztatcenia
réwniez do korzystania z innych typow bibliotek i sSrodkow informacji.

2. Pomieszczenia biblioteki umozliwiaja:

- gromadzenie i opracowanie zbioroéw,

- korzystanie z ksiggozbioréw w czytelni i wypozyczanie poza biblioteke,
- korzystanie ze §rodkéw audiowizualnych w czytelni,

- prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w czytelni.

3. Biblioteka stosujac wtasciwe sobie metody i srodki petni funkcje:

1) ksztatcaco — wychowawcza poprzez:

- rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych,

- przygotowanie do korzystania z réznych zrodet informacji,

- wdrazanie do poszanowania ksigzki,

- udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym;
2) opiekunczo — wychowawczg poprzez:

- wspoétdzialanie z nauczycielami,

- wspieranie prac majacych na celu wyréwnanie roznic intelektualnych,

- otaczanie opieka ucznidow szczego6lnie uzdolnionych,

- pomoc uczniom majgcym trudnosci w nauce;

3) kulturalno — rekreacyjna poprzez:

- uczestniczenie w rozwijaniu zycia kulturalnego.

4. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie wszystkich klas, nauczyciele i inni pracownicy szkoty,
rodzice, a takze inne osoby na zasadach okreslonych w regulaminie. Uprawnieni do korzystania
ze zbioréw maja wolny dostep do potek.

Czas pracy biblioteki zapewnia mozliwos$¢ korzystania z ksiggozbioru podczas zajec¢ lekcyjnych.

5. Zakres nauczyciela bibliotekarza.
1) koordynowanie pracy w bibliotece:
- opracowanie rocznych planéw dziatalnosci biblioteki oraz termindéw wazniejszych imprez,
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- uzgadnianie stanu majatkowego z ksiegowoscia (skontrum),
- projektowanie wydatkow na rok kalendarzowy,
- sprawozdania z pracy biblioteki, zawierajace oceny czytelnictwa,
- odpowiedzialnos$¢ za stan majatkowy 1 dokumentacje prac biblioteki;
2) praca pedagogiczna:
- gromadzenie zbioréw zgodnie z potrzebami,
- udzielanie informacji bibliotecznych,
- rozmowy z czytelnikami o ksigzkach,
- poradnictwo w wyborach czytelniczych,
- prowadzenie zaj¢é z przysposobienia czytelniczego i informacyjnego zgodnie z programem,
- udostepnienie nauczycielom, opiekunom potrzebnych materiatéw,
- informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniow i analiza czytelnictwa,
- prowadzenie roznych form wizualnych o ksigzkach,
- organizowanie réznych form inspiracji czytelnictwa,
- dobra znajomo$¢ zbiordw i potrzeb czytelniczych,
- dostosowanie formy i tresci pracy do wieku i poziomu intelektualnego uczniow;
3) praca organizacyjna:
- gromadzenie zbiorow oraz ich ewidencja — zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,
- selekcja zbioréw 1 ich konserwacja,
- organizowanie warsztatu informacyjnego,
- prowadzenie katalogow,
- udostepnienie zbiorow.
4) wspolpraca z rodzicami 1 instytucjami:
- w miar¢ mozliwosci nauczyciel bibliotekarz wspotpracuje z rodzicami uczniow,
- bibliotekami i innymi instytucjami kulturalnymi.

6. Zbiorami biblioteki sa dokumenty pismiennicze (ksiazki, czasopisma i inne) i dokumenty
niepi$miennicze (materialty audiowizualne).

7. Bezposredni nadzor nad biblioteka sprawuje dyrektor szkoty:

- zapewnia obsade personelu oraz odpowiednie pomieszczenie i wyposazenie,

- zapewnia $rodki finansowe,

- zarzgdza skontrum zbiorow,

- zapewnia nauczycielom bibliotekarzom godziny do prowadzenia lekc;ji,

- zatwierdza tygodniowy rozktad zajec,

- hospituje i1 ocenia prace biblioteki.

§9

1. W szkole dziala $wietlica, ktorej organizacje 1 zasady dziatania okresla rozporzadzenie MEN
z dnia 21 lutego 1994 r.

2. Zajecia $wietlicowe organizowane sg dla wszystkich dzieci dojezdzajacych oraz dzieci, ktore
musza dtuzej przebywacé w szkole ze wzgledu na czas pracy rodzicow.
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3. Czas pracy $wietlicy trwa od 6: 50 do 16:30.

4.

Wychowawcy $wietlicy wspotpracujg z nauczycielami i wychowawcami klas w zakresie

pomocy w kompensowaniu brakow dydaktycznych oraz pedagogiem szkolnym, otaczajac
opieka dzieci z rodzin niewydolnych wychowawczo.

5. Nadzor pedagogiczny nad praca §wietlicy sprawuje dyrektor lub zastepca dyrektora szkoty.

6. W $wietlicy dziala stolowka szkolna, ktora umozliwia dzieciom, zatrudnionym pracownikom
oraz emerytom szkoty spozywanie obiadow.

7. Pracownikami §wietlicy sg: kierownik 1 wychowawcy.

8. Kierownik $wietlicy odpowiada za:

9.

- catoksztalt pracy wychowawczo — dydaktyczno — opickunczej w swietlicy,
- prawidtowe funkcjonowanie stotéwki,

- wyposazenie §wietlicy 1 stotowki,

- opracowanie rocznego planu pracy swietlicy,

- opracowanie planu godzin pracy nauczycieli,

- zorganizowanie zast¢pstw za nieobecnych nauczycieli (z powiadomieniem zastepcy

dyrektora),
- plan i tematyke obserwacji,
- opracowanie zakresu czynno$ci pracownikow swietlicy,

- organizuje prac¢ nauczycieli $§wietlicy; kieruje ich pracg opiekunczo — wychowawczg
zgodnie
z wytycznymi organow nadrzednych oraz bezposredniego przetozonego,

- nadzoruje zajgcia Swietlicowe,

- prowadzi 1 nadzoruje prowadzenie dokumentacji §wietlicy zgodnie z aktualnymi przepisami
prawnymi,

- dba o aktualny wystroj swietlicy,
- bierze udziat w pracy zespotow problemowych i samoksztatceniowych,

- wspoOlpracuje z nauczycielami przedmiotow 1 wychowawcami w zakresie pomocy
w wyréwnywaniu brakoéw dydaktycznych,

- wspodlpracuje z pedagogiem szkolnym, opiekunem spolecznym, otacza opieka dzieci
zaniedbane wychowawczo, z rodzin niepelnych, wielodzietnych oraz inne wymagajace
szczegolnej opieki,

- wspotpracuje z rodzicami,

- uzgadnia z przelozonymi potrzeby materialne swietlicy 1 stotowki,
- prowadzi na biezaco miesi¢czne wykazy zywionych dzieci,

- dopilnowuje kulturalnego spozywania positkéw przez dzieci,

- posiadane wyposazenie, materialy i pomoce szkolne eksploatuje zgodnie z przepisami
1 odpowiednio je zabezpiecza przed kradzieza, zniszczeniem, a zuzyte przedstawia
do wybrakowania i spisania.

Kierownikowi $wietlicy bezposrednio podlegaja nauczyciele swietlicy. Pracownicy $§wietlicy

wchodza w sklad rady pedagogicznej i skladaja semestralne sprawozdania ze swojej
dziatalnosci.

10. Dokumentacja swietlicy:
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- roczny plan pracy i comiesi¢czny kazdego wychowawcy,
- dzienniki zajec,

- spis dzieci dojezdzajacych,

- regulamin $wietlicy,

- zeszyt obecnosci na obiadach,

- ramowy rozktad dnia.
§10

1. Szkota prowadzi stoldéwke umozliwiajaca uczniom higieniczne spozywanie jednego
cieptego positku dziennie.

2. Ze stotowki moga korzysta¢ uczniowie, dzieci z oddzialow przedszkolnych oraz
pracownicy szkoty na zasadach okreslonych w regulaminie stotowki.

3. Odptatno$¢ za korzystanie z obiadow ustala Dyrektor szkoty w porozumieniu z Organem
Prowadzacym.

4. Szczegdtowe zasady korzystania ze stotowki szkolnej oraz ceny positkow okresla
regulamin szkoty.

5. Uczniowie Publicznej Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta II — filia Baczek korzystaja
z dozywiania w formie gotowych obiadéw dostarczanych przez firm¢ §wiadczaca ustugi
kateringowe.

§ 11

Zakres czynnosci kierownika filii PSP w Baczku

1. Do podstawowych zadan nalezy:
- inicjowanie, planowanie, organizowanie i koordynowanie pracy dydaktycznej
i gospodarczej,
- stala troska o wlasciwy stan techniczny budynku,
- stala troska o osigganie pozytywnych wynikoéw dydaktycznych,
- opracowanie sprawozdan dotyczacych osiaganych wynikéw nauczania klas I-11l oraz
oddziatu przedszkolnego
- propagowanie 1 wdrazanie na terenie szkoty nowoczesnych metod nauczania,
- zapobieganie niepowodzeniom w nauce uczniow klas I-I1I 1 oddziatu przedszkolnego,
- informowanie rodzicéw o postepach dydaktycznych uczniow,
- organizowanie spotkan z rodzicami.
2. W zakresie organizacji codziennej pracy filii:
- prowadzi dokumentacje filii,
- opracowuje tygodniowy plan godzin lekcyjnych zgodnie z wymogami bhp,
- opracowuje zastepcze wychowawstwa klas oraz zastepstwa nauczycieli nieobecnych,
- sprawdza oraz akceptuje wykazy godzin nadliczbowych oraz przygotowuje zbiorcze
zestawienia,
- kontroluje codziennie realizacj¢ zadan dydaktycznych szkoty w zakresie realizacji programu
nauczania, wykorzystania pomocy naukowych w klasach I-11I i oddziatu przedszkolnego,
- kontroluje sposoby i metody oceny pracy uczniow,
- kontroluje 1 koordynuje codzienny tok pracy szkoty w zakresie:
— dyscypliny pracy nauczycieli,
— nauczycieli dyzurnych,
— ucznidéw na terenie szkoty,
- przedstawia wnioski i propozycje w zakresie usprawnienia pracy szkoty dyrektorowi PSP im.
Jana Pawtla II w Skarszewach,
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- kontroluje prace pisemne, zeszyty uczniow kl. I-111,

- opracowuje sprawozdania statystyczne,

- zalatwia biezace sprawy dzieci: zwolnienia, usprawiedliwienia.
3. Petni nadzo6r nad pracownikami obstugi szkoty.

§ 12

Zakres czynnosci pedagoga szkolnego Publicznej Szkoly Podstawowej w Skarszewach

W szkole utworzone jest stanowisko pedagoga szkolnego.
1. Do podstawowych zadan pedagoga szkolnego nalezy:

a) w zakresie zadan ogolno - wychowawczych:

-okresowa ocena sytuacji wychowawcze] w szkole na zlecenie dyrektora szkoly lub rady
pedagogicznej.

-dbanie o realizacj¢ obowigzku szkolnego uczniow,

- udzielanie rodzicom porad wychowawczych,

- organizowanie szeroko rozumianej pedagogizacji rodzicow,

- wspotudziat w opracowaniu planu pracy szkoty,

b) w zakresie profilaktyki wychowawczej:

- rozpoznanie warunkow zycia 1 nauki uczniow,

- opracowanie wnioskow dotyczacych uczniow wymagajacych specjalnej opieki,

- ocena spedzania wolnego czasu ucznioéw,

- stwarzanie uczniom mozliwosci udzialu w zajeciach pozalekcyjnych w uzgodnieniu
z wychowawcami,

- udzielanie pomocy wychowawcom -doradztwo,

- wspolpraca z organizacjami spolecznymi w zakresie wspolnego oddzialywania na uczniow,
c) w zakresie pracy korekcyjno - wyrownawczej: -
organizowanie pomocy uczniom w zakresie wyrownywania brakow wiedzy 1 trudnos$ci
w nauce we wspotpracy z dyrekcja, wychowawcami i poradnig pedagogiczno- psychologiczna,
-organizowanie pomocy uczniom w zakresie eliminacji defektéw 1 zaburzen rozwojowych
uczniow ( korekta, reedukacja, terapia) we wspOlpracy z wychowawcami i1 poradnig
psychologiczno- pedagogiczna:

d) w zakresie indywidualnej opieki psychologiczno-pedagogicznej:

- pomoc uczniom w eliminowaniu napi¢¢ psychicznych na tle niepowodzen szkolnych, -
udzielanie rad uczniom w rozwigzywaniu trudnosci rodzinnych,

- pomoc uczniom z trudno$ciami réwiesniczymi i srodowiskowymi
- przeciwdziatanie skrajnym formom niedostosowania spotecznego dzieci

e) w zakresie pomocy materialnej:

-organizowanie opieki i pomocy materialnej uczniom z rodzin wielodzietnych , alkoholicznych,
niewydolnych wychowawczo we wspotpracy z wychowawcami, $wietlica szkolng i o$rodkiem
pomocy spotecznej,

- zapewnienie miejsca w $wietlicy uczniom wymagajacym szczegdlnej opieki wychowawcze;j
we wspotpracy ze Swietlica,

- dbanie o zapewnienie uczniom dozywiania w szkole we wspolpracy ze Swietlica

- sktadanie wnioskow do odpowiednich sadoéw dla nieletnich,

- wnioskowanie o skierowanie uczniéw osieroconych i opuszczonych do placowek opieki
catkowitej — we wspodlpracy dyrekcja 1 wychowawcami,

2. Organizacja pracy pedagoga szkolnego:

- opracowanie rocznego planu pracy uwzgledniajagcego potrzeby wychowawcze placoéwki
- zapewnienie w tygodniowym rozktadzie zaje¢ mozliwosci kontaktowania si¢: nauczycielom,
rodzicom i uczniom,
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- rozwijanie stalej i biezacej wspotpracy z wladzami szkoty, radg pedagogiczna, wychowawcami
klas, szkolng stuzbg zdrowia i rodzicami w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych,
-koordynowanie pracy zespotow nauczycielskich zwigzanych z indywidualizacja nauczania

- stale wspoldziatanie z organizacjami i innymi §rodowiskowymi zainteresowanymi problemami
opiekunczo-wychowawczymi,

- sktadanie okresowych - semestralnych informacji radzie pedagogicznej na temat trudnosci
wychowawczych uczniow,

- prowadzenie obowiazujacej dokumentacii,

3. Dokumentacja pedagoga szkolnego:

-roczny plan pracy,

- dziennik zaje¢ pedagoga szkolnego,

- wspotpraca ze srodowiskiem, rodzicami i instytucjami,
- pisma wychodzace 1 przychodzace,

- prowadzenie dokumentacji rzeczowej w zakresie:

dzieci z rodzin zastepczych,

dzieci z rodzin wielodzietnych,

dzieci- sieroty i potsieroty,

uczniowie drugoroczni,

rejestr badanych uczniéw przez poradnie¢ psychologiczno- pedagogiczng

dzieci z rodzin o trudnej sytuacji materialnej,

uczniowie z  zespolow  wyrownawczych, korekcyjno —  kompensacyjnych,
rewalidacyjnych i specjalistycznych

realizacja obowigzku szkolnego przez ucznidow, uczniowie z nadzorem kuratora
sagdowego.

§13

Zadania koordynatora ds. bezpieczenstwa w szkole.

W szkole powotano koordynatora ds. bezpieczenstwa . Do zadan koordynatora nalezy:

1.

© N o o &

Koordynowanie dziatan w zakresie bezpieczenstwa w ramach realizowanego
w szkole programu wychowawczego i programu profilaktyki.

Wdrazanie 1 dostosowanie do specyfiki placowki procedur postgpowania
w sytuacjach kryzysowych i1 zagrozenia.

Pomoc  nauczycielom i  wychowawcom przy nawigzywaniu  wspolpracy
z odpowiednimi stuzbami (policja, straz miejska, straz pozarna) oraz z instytucjami
dziatajacymi na rzecz rozwigzywania problemow dzieci i mlodziezy.

Wspotdziatanie w tworzeniu i realizacji planow naprawczych.
Wspotpraca z rodzicami i srodowiskiem.
Dzielenie si¢ wiedzg z radg pedagogiczng.
Promowanie problematyki bezpieczenstwa dzieci i mtodziezy.
Organizowanie spotkan Zespotu Kryzysowego w sktad ktorego wchodza:
dyrektor,
pedagog szkolny,
nauczyciel wychowania fizycznego,
bibliotekarz,
katecheta.
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Zadaniem zespotu jest diagnozowane oraz pomoc w rozwigzywaniu problemow uczniow.
ROZDZIAL IX

ZASADY ZAPISU UCZNIOW DO SZKOLY I ZASADY REKRUTACJI DZIECI DO
ODDZIALU PRZEDSZKOLNEGO

1. Zapisy dzieci rozpoczynajg si¢ od 1 marca. Szczegdtowy harmonogram oraz zasady rekrutacji
na dany rok szkolny podaje si¢ do publicznej wiadomosci przed 1 marca danego roku szkolnego.
2. Postgpowanie rekrutacyjne dotyczy kandydatow spoza obwodu szkoty, uczniowie z obwodu
szkoty przyjmowani sg z urzedu.

3. Uczniowie spoza obwodu, przyjeci zgodnie z postepowaniem rekrutacyjnym dowozeni sg do
szkoty na koszt rodzicow.

4. Do oddziatu przedszkolnego w pierwszej kolejnosci przyjmowane sg dzieci z obwodu szkoty.
W innych przypadkach decyduje dyrektor szkoty. Liczba miejsc jest ograniczona. Informacje na
temat przyjecia dziecka do oddzialu przedszkolnego mozna uzyska¢ w sekretariacie szkoty.

5. Szczegdtowe zasady rekrutacji dzieci do oddzialu przedszkolnego i1 zapisow do klas
pierwszych na dany rok szkolny okreslajg regulaminy szkolne.

ROZDZIAL X
POSTANOWIENIA KONCOWE
§1

1. Statut Publicznej Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta 11 w Skarszewach jest tworzony przez
Rade Pedagogiczng przy wspotudziale Samorzadu Szkolnego i Rady Rodzicow.

2. Wszelkie zmiany w Statucie Szkoly i zatacznikach (regulaminach) leza w kompetencjach
Rady Pedagogiczne;j.

3. Whnioski dotyczace zmian mogg zgltasza¢ wszystkie organa szkoty.

4. Zmiany w zalacznikach do Statutu staja si¢ prawomocne po zatwierdzeniu przez Rade
Pedagogiczng 1 Rade Rodzicow.

5. Statut Publicznej Szkoty Podstawowej w Skarszewach wraz z zalacznikami otrzymuja
wszystkie organa szkoty. Jego kopia jest dostepna w bibliotece szkolne;.

Nadany uchwalq Rady Miejskiej w Skarszewach dnia 06.06.2005r.
Tekst jednolity wydano: 27.01.2016.
Zatwierdzono na posiedzeniu rady pedagogicznej w dniu: 22 stycznia 2016 r.

Zatwierdzono na posiedzeniu Rady Rodzicow w dniu: 27stycznia 2016r.
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